	СОГЛАСОВАНО

Начальник 

________________________________

(наименование исполнительного органа власти Тверской области)

________________/_______________/ 

«___» _____________ 20___ г.
	УТВЕРЖДЕНА

________________________________

(муниципальным правовым актом)

________________________________

(наименование муниципального образования Тверской области)

________________/_______________/ 

«___» _____________ 20___ г.


Программа развития

муниципальной системы образования

Молоковского района Тверской области

на 2010 - 2012  годы

Паспорт

Программы развития муниципальной системы образования

Молоковского района Тверской области

на 2010 - 2012  годы

	Наименование Программы                      
	Программа развития
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 заведующая  районным отделом образования  администрации Молоковского района Тверской области


	Дата утверждения программы


	   31 марта 2010 г

	Задачи Программы                        
	· Достижение качества   образовательных результатов обучающихся;

· Обеспечение качества условий предоставляемых услуг;

· Совершенствование управления системой образования МО


	Сроки реализации Программы


	2010-2012 годы

Программа реализуется поэтапно:
1 этап-2010 год;

2 этап-2011 год;

3 этап-2012 год

	Ожидаемые результаты реализации Программы                                 
	- 2012г. – создана оптимальная сеть    образовательной системы  Молоковского района, позволяющая эффективно расходовать бюджетные средства;
- Налажено взаимодействие и сотрудничество базовой школы  района с сетевыми единицами образовательного округа;
---освоены, используются в учебной и внеучебной ддеятельности  

 иинформационно-коммуникационные технологии в образовательной среде большинством педагогов ОУ, не менее 65 %;
-Увеличен процент учащихся, получающих образовательную услугу в ОУ, соответствующих требованиям региональных стандартов оснащения и качества образовательных услуг до 75%;
-  Повышение удовлетворенности  населения  Молоковского района доступностью качественных образовательных услуг до 77%;
- Реализована  муниципальная программа «Безопасность ОУ»;
 - Обеспечены реальные основания участия органов общественно-государственного управления в управлении образованием за счет делегирования им части полномочий при распределении финансовых ресурсов системы, распределении стимулирующей части ФОТ на муниципальном и школьном уровне.

	Объем и источники финансирования (в разрезе годов и кодов разделов и подразделов классификации расходов)                            
	Общий объем финансирования  Программы (тыс. руб.)

Всего: 114 908

2010 год
Всего:37324,2, в том числе в разрезе кодов разделов, подразделов 
0701- 7469,4

0702- 25610,9

0707- 278,8

0709- 3965,1

2011 год

 Всего:38463,1, в том числе в разрезе кодов разделов, подразделов 

0701- 7720,6

0702- 26417

0707- 303,3

0709- 4022,2

            2012 год
Всего: 39120,7, в том числе в разрезе кодов разделов, подразделов 

0701- 7950,5

0702- 26715,1

0707- 325,7

0709- 4129,4

 

	Основные механизмы реализации Программы                  
	Реализация Программы осуществляется районным отделом образования администрации Молоковского района, всеми образовательными учреждениями  в течение 2010- 2012 годов путем достижения цели Программы- повышение качества и доступности предоставляемых образовательных услуг населению Молоковского района за счет эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов, исходя из  необходимости достижения плановых  значений показателей Программы 


	Основные механизмы мониторинга реализации Программы                         
	В течение всего периода реализации  Программы  отделом образования осуществляется   квартальный, полугодовой и 
 ежегодный мониторинг  реализации Программы  путем составления отчетов о ее реализации  в соответствии с Постановлением  администрации Тверской области № 58-па от 25.02.2010 г. и предоставлением отчетов  в департамент образования  Тверской области 



Раздел 1. Характеристика проблем, на решение которых направлена

Программа.
Для достижения обозначенной в Программе  цели – повышение качества и доступности  предоставляемых образовательных услуг населению Молоковского района за счет  эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов  необходима образовательная сеть, гарантирующая предоставление качественных образовательных услуг потребителям с учетом их индивидуальной потребности.

Разработанная   программа "Развития муниципальной системы образования Молоковского района»  позволит эффективно использовать выделяемые финансовые ресурсы для решения основных проблем, что  должно  обеспечить развитие системы образования района.
Демографическая характеристика

Демографическая ситуация Молоковского района складывается далеко не лучшим образом. В районе существует устойчивая тенденция оттока трудоспособного населения, особенно молодежи в другие города и районы. Причина – в неустойчивой экономической ситуации на предприятиях района.  Смертность населения остается по-прежнему на высоком уровне, что в основном объясняется возрастным составом населения района. В 2009 году родилось 45 детей- это уровень 2004 года и меньше, чем в 2005,2006, 2007, 2008 г.г., а умерло 121 человек (-26 по сравнению с прошлым годом).         При анализе статистических данных просматривается, что уровень рождаемости остается слишком низким и недостаточным для простого воспроизводства населения, смертность же остается достаточно высокой.
Диаграмма 1. Изменение  числа родившихся и умерших, прогноз до 2012 года.
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Смертность населения остается по-прежнему на высоком уровне, что в основном объясняется возрастным составом населения района. При анализе статистических данных просматривается  слабая положительная динамика в сторону увеличения рождаемости и уменьшения смертности, однако, уровень рождаемости остается слишком низким и недостаточным для простого воспроизводства населения. 

Диаграмма 2. Численность населения (чел), прогноз до 2012 года.
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Из диаграммы видно, что снижение численности сельского населения происходит быстрее, чем снижение численности городского населения. Это говорит о том, что внутри района имеет место тенденция переселения из села в районный центр, так же из села за пределы района, что связано опять же с неустойчивой экономической ситуацией на сельхозпредприятиях. Миграция населения тоже не оказывает существенного влияния на изменение численности населения, скорее оказывает в отрицательную сторону. За пределы района выезжает населения больше, чем прибывает в район. Уменьшение численности детского населения напрямую зависит от демографической ситуации в районе.
Прогноз изменения численности учащихся к 2011 году
	класс
	2004год,численность
	2012год численность
	% от числа   2004 г.

	1
	66
	45
	68%

	2
	55
	36
	65%

	3
	56
	36
	64%

	4
	71
	25
	35%

	Итого
	248
	142
	57%

	5
	80
	48
	60%

	6
	97
	25
	26%

	7
	91
	44
	48%

	8
	83
	47
	57%

	9
	104
	38
	37%

	итого
	455
	202
	44%

	10
	51
	20
	39%

	11
	56
	25
	45%

	итого
	107
	45
	42%


                                                 810                                   389                                  48%
1 ступень – снижение на 43%

2 ступень – снижение на 56%

3 ступень – снижение на  58%
Финансирование отрасли  «Образование».

Финансирование системы образования осуществляется за счет бюджетных и внебюджетных поступлений. Основная доля – это бюджетные средства, внебюджетные составляют не более 10%. С 2005  года отрасль образования финансируется в части расходов на оплату труда, учебные пособия, технические средства обеспечения, хозяйственные нужды на основе выделения целевой образовательной субвенции муниципальным органам власти. Структура расходов бюджета на образование в 2009 году: 

Общее образование –69,3 %; 

Дошкольное образование –16,0 %%; 

Дополнительное образование – 4,0%%. 

Доля средств выделяемых на фонд оплаты труда в бюджете образования достаточно большая и составляет более 50%. Применение методики нормативного подушевого финансирования позволило несколько повысить долю учебных расходов не только в рамках областной субвенции, но и местного бюджета.

Затраты на одного учащегося в муниципальных общеобразовательных школах достаточно высоки, превышают среднеобластной показатель. Причины: наличие удорожающего коэффициента 1,22 , большая доля сельских малочисленных школ. Чем меньше школа, тем больше расходы на одного учащегося. Расходы на одного учащегося по группам школ. В начальных школах с количеством учащихся  менее 6  средние затраты на одного учащегося –39,1 тыс.руб. в год; 

С количеством учащихся 10-15 средние затраты на одного учащегося –29,4 тыс. руб. в год. 

В основных школах с количеством учащихся до 30 средние затраты составляют 78,8 тыс.руб. в год; 

С количеством учащихся более 30 средние затраты уменьшаются до 53,9 тыс.  руб. в год на одного учащегося.                                                                             В средней школе с количеством учащихся 354 средние затраты составляют 24,1 тыс.руб. в год.                                                                                        Уровень финансового благополучия Молоковского МО характеризуется невысокими, относительно среднеобластных, показателями,  их нестабильностью. Доля собственных доходов Молоковского МО относительно  мала и колеблется в пределах  18-20%. При проведении сравнений среди муниципалитетов, относящихся к одной группе по доле сельского населения (60%-90%), МО Молоковский район находится на 5 месте из 7 по показателю «Доля собственных доходов на душу населения».                         Отмечается ежегодное увеличение среднемесячной зарплаты во всех отраслях, однако темп ее роста постепенно снижается и отставание номинальной величины зарплаты по МО от среднеобластного значения составляло более чем на 50%. 
Дошкольное образование.
Задача создания благоприятных условий для  гармоничного развития ребят дошкольного возраста одна из главных задач. Охват детей с 1 года до 7 лет дошкольным образованием по району составляет 60% ,  в сравнении со среднеобластным показателем – 65,7%. Доступность дошкольного образования обеспечивается регулированием платы родителей за содержание детей и поддержки семьи на социально приемлемом уровне. Размер платы составляет 440 рублей в месяц. Определен социальный заказ на оказание дошкольными учреждениями разных видов услуг. Одна из услуг -  организация подвоза детей из с.Новокотово за 6 км. в Обросовский детский сад. За последние 3 года в Молоковском детском саду открылись 2 группы здоровья, введена ставка психолога, ставка физкультурного работника, оборудован спортзал для занятий, введена ставка логопеда. Отремонтирован за счет средств фонда софинансирования МДОУ Обросовский детский сад, что привело к увеличению мест в детском саду на 10. Малочисленный детский сад –Кузнецковский детский сад присоединен к Тушитовской начальной школе.                                                                            .                                                              В соответствии программой развития для повышения качества образовательных услуг в системе дошкольного образования, мы видим следующие пути решения: открытие дошкольных групп в школах, на территории которых нет детских садов (Делединская, Ахматовская основные школы), также применение различных малозатратных форм дошкольного образования. Все эти меры позволяют увеличить охват детей дошкольным образованием на селе на 10%. Проблемы дошкольного образования - отсутствие дошкольных учреждений в большинстве поселений, слабая материально- техническая база учреждений, недостаток финансовых средств в местном бюджете для решения проблем дошкольного образования Проблема качества образования всегда была в центре внимания педагогики, но в последние время  на первый план выходит проблема управления качеством образования. Молоковский район  с 2005 года участвовал  в эксперименте по введению системы единого государственного экзамена (ЕГЭ) в рамках Областной целевой программы «Развитие образования Тверской области», в 2009 году  Единый госэкзамен  переведен в штатный режим. Результаты 2009 года следующие: все  29 выпускников 11 класса получили аттестаты. Из 8 предметов, которые были выбраны учащимися для сдачи экзаменов в форме ЕГЭ, по пяти предметам средний тестовый балл выпускников Молоковской школы превышает  средний тестовый балл по области или России( это предметы -русский язык, математика, биология, обществознание, информатика). 
	№п/п
	предмет
	Средний тестовый балл по 100-балльной системе

	
	
	По Тверской обл.
	По России
	По району

	1
	Русский язык
	59,08
	56,4
	58,2

	2
	Математика
	42,65
	42,9
	50,51

	3
	Обществознание
	59,24
	56,7
	57,7

	4
	Информатика (сдавал один человек)
	61,39
	56,1
	71 

	5
	биология
	56,09
	53,4
	59,6


Два года, в течение 2008 и 2009 года все образовательные учреждения участвуют  в апробации новой формы итоговой аттестации учащихся  9 классов. Результаты обученности  не ниже среднеобластных показателей по обязательным предметам. Однако качественный показатель достаточно низкий.

Проблема  в недостаточном образовательном уровне сельских педагогов и низкой наполняемости классов сельских школ.
 Принцип доступности к качественному среднему образованию  можно  реализовать  путем решения общеобразовательными учреждениями таких задач, как:

- эффективное использование бюджетных средств для обеспечения качественного образования;

- создание условий для профильного обучения и предпрофильной подготовки;

- концентрация и рациональное использование потенциала педагогических и материально - технических ресурсов;

- создание учебно-методической базы для освоения педагогами современных педагогических и информационных технологий;

- создание развивающей среды и системы дополнительного образования для учащихся.

 В настоящее время достижение качественного образования невозможно без использования информационно-коммуникационных технологий. Необходимо обеспечить подготовку учителей к использованию информационно-коммуникационных технологий и активизировать участие педагогов в региональных и федеральных программах, предполагающих использование ИКТ. 

Из 74 учителей района  компьютером сегодня  на уровне пользователя владеют 46, т.е. 62%, из них в Молоковской средней школе- 18, в Андрейцевской основной школе- все учителя, в Обросовской основной и Антоновской основной почти все, в Ахматовской школе- 3, в Делединской школе- 1.

Дополнительное образование.
В образовательной системе района функционируют 2 учреждения дополнительного образования:  Дом Школьников и Детская юношеская спортивная школа, в которых реализуются программы дополнительного образования по направлениям: художественно – эстетическое, научно – техническое, физкультурно – спортивное, туристско – краеведческое, военно-патриотическое, культурологическое. Ежегодно увеличивается количество детей, посещающих эти учреждения, а также посещающие кружки при школах.При комплектовании контингента учащихся, занимающихся в кружках Дома школьников и спортивной школы учитывается приоритетность  детей из многодетных  малообеспеченных семей, детей-инвалидов. 
От  Дома школьников в общеобразовательных учреждениях работают 34 кружка, в которых занимаются 418 человек- охват 90 % (многие дети посещают несколько кружков и секций). 

 В спортивных секциях спортивной школы   и спортивных кружках от Дома школьников  занимается  123 учащихся, что составляет 26% всех обучающихся. 

Направленность работы кружков:

1.Художественно-эстетическое направление - 16 кружков.

2.Научно- техническое направление - 6 кружков.

3.Физкультурно-спортивное направление – 5 кружков.

4.Туристко-краеведческое направление – 5 кружков.

5.Предшкольная подготовка - 3 кружка.

Кроме учреждений дополнительного образования, внеклассная работа проводится  за счет часов, выделенных на дополнительное образование в  учебных планах школ. Это 27 часов в Молоковской средней общеобразовательной школе и по 9 часов  в основных  общеобразовательных школах. Вместе с тем, сельские образовательные учреждения не в полной мере используют возможность  предоставления учащимся услуг дополнительного образования. 

Причины:  большая аудиторная нагрузка учителей, подвоз учителей в школу, большой процент учащихся находящихся на подвозе. Проблемы дополнительного образования: слабая материально- техническая база, отсутствие специалистов помимо учителей, которые могли бы предложить обучающимся профессиональное преподавание дополнительных курсов.
          В 2009 году введена Новая система оплаты труда  во всех ОУ района. Перед ОУ, руководством ОУ на сегодня поставлена задача совершенствования критериев стимулирования, доведения фонда стимулирования до 20 % и выше, своевременность стимулирования, возможность ежемесячных стимулирующих выплат.

Проблемой в этом направлении  в нашем районе остается  пока скромная доля стимулирующего фонда, особенно в дошкольных ОУ. 
Проблемы системы образования:

-  недостаточное овладение компьютерной грамотностью учителями, 
   внедрение  компьютерных технологий в образовательный процесс,  
   например, в начальных школах нет компьютеров вообще,

   в Делединской оош,  Ахматовской оош компьютером владеют лишь 

   1 и 3 учителя соответственно, учителя начальных классов  базовой  

   школы – владение 40%;

-  низкий охват дошкольным образованием, особенно село 
   Город                               село                        всего

   82,2 %                             32,4%                        60%

-   возрастание затрат на одного учащегося
 2008 год, тыс. руб                                 2009 год, тыс. руб
     Min     19,9                                                           24,1    

     Max     68,7                                                          87,3     
-   низкая наполняемость классов, особенно сельских школ 

    С учетом внеплановой реорганизации ОУ, создании двух филиалов и

    двух структурных подразделений  средняя наполняемость класса в 

    сельских школах составляет 6,4 ;

- слабая материально-техническая база большинства образовательных    

   учреждений: не оборудованы по потребности пищеблоки, не все ОУ отвечают требованиям пожарной безопасности, не обновляется учебная мебель, недостаточно средств на капитальный ремонт.
-   недостаточный образовательный уровень педагогов (сельские школы)

-   совершенствование системы стимулирования  педагогов
Пути решения:

-использование ресурсов базовой школы  (ИЦШ) для обучения всех педагогов района компьютерным технологиям 

-увеличение охвата дошкольным образованием путем  открытия дошкольных групп при школах, использования малозатратных форм ( на селе на 10%)
- создание системы оценки качества образования на муниципальном уровне;

- целенаправленная работа с контрактниками, увеличение числа учителей заочно получающих высшее образование;

- обеспечение  90%  повышение квалификации учителей в течение 3 лет;

- развитие государственно-общественного управления;

- приведение базовой школы в состояние, соответствующее требованиям региональных стандартов оснащения и качества образовательных услуг;

- увеличение   процента учащихся, получающих образовательную услугу в базовой школе до 72%
Раздел 2. Срок реализации Программы.
Реализация Программы  будет осуществляться  с 2010г по 2012 г. 

1 этап- 2010 год;

2 этап- 2011 год;

3 этап- 2012 год

Раздел 3. Общий объем ресурсов, необходимых для реализации Программы, и его обоснование (тыс. руб.)
2010 год- 37324,2
Вт. ч. по разделам, подразделам
0701- 7469,4
0702- 25610,9
0707- 278,8
0709- 3965,1
2011 год- 38463,1
 в т. ч. по разделам, подразделам
0701- 7720,6
0702- 26417
0707- 303,3
0709- 4022,2
2012 год- 39120,7
 в т. ч. по разделам, подразделам
0701- 7950,5
0702- 26715,1
0707- 325,7
0709- 4129,4
      В соответствии  с Постановлением Администрации Тверской области  № 60-па от 27.02.2010г. муниципальное образование получает субвенцию  на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение  общедоступного и бесплатного  дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, а также дополнительного образования  в муниципальных общеобразовательных учреждениях.. За счет субвенции в районе финансируются общеобразовательные школы и  дошкольные группы в общеобразовательных школах. Дошкольные образовательные учреждения, а также учреждения дополнительного образования финансируются из местного бюджета. 
      В соответствии с Постановлением администрации Тверской области № 87-па от 12.03.2010г. «Ораспределении субсидий из областного фонда софинансирования  расходов  на реализацию расходных обязательств  муниципальных  образований Тверской области  на организацию  обеспечения  учащихся  начальных классов  муниципальных общеобразовательных учреждений  горячим питанием  и на проведение противопожарных мероприятий  в общеобразовательных учреждениях на 2010г.»  муниципальное  образование получает субсидии на горячее питание и противопожарные мероприятия.

      На основании Постановления Администрации Тверской области от 12.03.2010 №85-па педагогические работники, выполняющие функции классного руководителя, получают денежное вознаграждение, порядок, размер и условия которого определены указанным постановлением.. 
      В соответствии с Постановлением  №58-па от 25.02.2010г. «О предоставлении субсидий из областного фонда софинансирования  расходов на выравнивание обеспеченности  муниципальных образований  Тверской области  по реализации ими  их отдельных расходных обязательств», муниципальному образованию выделяется  субсидия.
      На основании Закона Тверской области  «О наделении органов местного самоуправления  государственными полномочиями Тверской области по предоставлению компенсации  части  родительской платы за содержание  ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования» , муниципальное образование получает компенсацию родительской  платы.
       Оплата коммунальных расходов, расходов на аренду и содержание имущества, организации питания  учащихся,  труда работников, обеспечивающих эксплуатацию  коммунальных  систем и питание учащихся  осуществляется за счет средств местного бюджета  (Решение Собрания депутатов « О бюджете Молоковского района на 2010 год и на  плановый период 2011, 2012 г.г.») 
Раздел 4.  Цели, задачи, плановые показатели эффективности, примерные мероприятия реализации и примерные действия по

выполнению мероприятий  программы  развития  муниципальной  системы образования Молоковского района.

	№ п/п
	Цели, задачи, их показатели, мероприятия и действия по выполнению мероприятий
	Муниципальные заказчики, ответственные за реализацию мероприятий
	Единица измерения
	Периодичность сбора
	Текущий год
	Первый год планового периода 
	Второй год планового периода

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Цель
	Повышение качества и доступности предоставляемых образовательных услуг населению Молоковского района за счет эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов

	Показатели цели
	Охват детей образовательными услугами:
- в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях (МДОУ);
- в муниципальных общеобразовательных учреждениях (МОУ);

- в муниципальных учреждениях дополнительного образования детей (МУДОД)
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения 
	%
	один раз в год 

(3 квартал)
	63
100

86
	65
100

87
	70

100

87

	
	Охват детей со специальными потребностями образовательными услугами:
- дошкольного образования;
- общего образования;
- дополнительного образования
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год 

(3 квартал)
	0

100

0
	0

100

0
	0

100

0

	
	Уровень удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг (на основе анкетирования населения и данных проводимых социологических опросов населения)
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год 

(3 квартал)
	75
	80
	83

	Задача 1. Достижение качества образовательных результатов обучающихся

	Показатели задачи 1
	Доля учащихся 11-х классов, получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании
	Администрация района,

Районный отдел образования, 

МОУ Молоковская сош
	%
	на 1 октября
	100
	100
	100

	
	Доля учащихся 9-х классов МОУ, получивших аттестат об основном общем образовании
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	на 1 октября
	96
	98
	98

	
	Доля учащихся 11-х классов МОУ, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам с результатом не ниже 70 баллов
	Администрация района,

Районный отдел образования, МОУ Молоковская сош
	%
	на 1 октября
	17
	18
	18

	
	Доля учащихся МОУ, принимающих участие в предметных олимпиадах:
- школьного уровня;
- муниципального уровня;
- регионального уровня;
- федерального уровня 
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год 

(2 квартал)
	25

22

3
0
	26

23

4
0
	26

23

4
0

	Примерное мероприятие а)
	Осуществление учредителем  контроля за достижением учащимися требований государственного образовательного стандарта 
	Администрация района,

Районный отдел образования
	Тыс. руб.
	ежемесячно
	Без  финансовых затрат
	Без  финансовых затрат
	Без  финансовых затрат

	Примерные действия по выполнению мероприятия а)
	Формирование плана проверок образовательных учреждений
	Администрация района,

Районный отдел образования
	 Приказ РОО об утверждении плана проверок
	Один раз в год
	Декабрь 2009 года
	Декабрь 2010 года
	Декабрь 2011 года

	
	Проведение проверок (справки по итогам проверок)
	Администрация района,

Районный отдел образования
	Количество проверок
	Раз в полгода
	Приложение 1
	Приложение 1
	Приложение 1

	
	Оказание помощи в устранении проблем,  выявленных по результатам проверок 
	Администрация района,

Районный отдел образования
	Количество рекомендаций
	Раз в полгода
	Приложение 1
	Приложение 1
	Приложение 1

	
	Проведение социологических опросов по изучению удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг (аналитические материалы, анкеты)
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Количество участвовавших в опросе
	ежегодно
	Июнь, 300 чел.
	Июнь, 300 чел.
	Июнь, 300 чел.

	Примерное мероприятие б)
	Стимулирование инновационной деятельности муниципальных образовательных учреждений, направленной на повышение качества образования


	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Тыс. руб.
	Один раз в год,

 
	23
	24
	25

	Примерные действия по выполнению мероприятия б)
	Формирование нормативных актов (внесение изменений в нормативные акты), регулирующих стимулирование руководителей образовательных учреждений в части достижения результатов инновационной деятельности образовательных учреждений ( педагогов образовательных учреждений)
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Постановление Главы администрации

Молоковского района  о внесении изменений в  порядок распределения стимулирующих  средств  руководителям  общеобразовательных учреждений

Приказы руководителей ОУ о внесении изменений в положения о стимулировании работников школы 
	Один раз в год,


	Постановление-апрель

Приказы- апрель
	Постановление- апрель

Приказы- апрель
	Постановление- апрель

Приказы- апрель 

	Задача 2. Обеспечение качества условий предоставления образовательных услуг 

	Показатели задачи 2
	Доля учащихся старшей ступени МОУ, имеющих возможность выбора профиля обучения, обеспеченного необходимым оборудованием и высококвалифицированными кадрами, для качественной реализации соответствующих образовательных программ по каждому профилю
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	84
	85
	85

	
	 доля базовых школ, предоставляющих    услуги по профильному образованию  


	Администрация района,

Районный отдел образования, базовая школа
	%
	Один раз в год

(3 квартал)
	100
	100
	100

	
	Доля учащихся МОУ, пользующихся услугами школьного автотранспорта
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	27
	27
	27

	
	Доля учащихся, получающих образовательную услугу в базовых МОУ
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	76
	76
	76

	
	Доля образовательных учреждений, отвечающих современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса:
- МОУ;
- МДОУ;
- МУДОД
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год

(3 квартал)
	11
20

50
	11
20

50
	11
20

50

	
	Средняя наполняемость классов в образовательных учреждениях, расположенных в городской местности, в пределах норм, установленных санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами
	Администрация района,

Районный отдел образования

МОУ Молоковская сош
	чел.
	1 раз в квартал
	22
	23
	23

	
	Средняя наполняемость классов в общеобразовательных учреждениях, расположенных в сельской местности, в пределах норм, установленных санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	чел.
	1 раз в квартал
	6,4
	6,6
	6,8

	
	Количество общеобразовательных учреждений с численностью:
- до 25 чел.;
- с 25 до 50 чел.;
- с 51 до 100 чел.;
- с 101 до 200 чел.;
- свыше 200 чел.;
- свыше 500 чел.;
- свыше 1000 чел.
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	ед.
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	1

3

-

-

1

-

-
	1

3

-

-

1

-

-
	1

3

-

-

1

-

-

	
	Количество учащихся, приходящихся на одного учителя в общеобразовательных учреждениях: 
- город;
- село
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	чел.
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	13
4
	13,2
5
	13,4
5

	
	Доля образовательных учреждений, имеющих все виды благоустройства в соответствии с современными требованиями к условиям предоставления образовательной услуги
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	17
	17
	17

	
	Количество компьютеров, приходящихся на 100 учащихся
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	ед.
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	9
	10
	10

	
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих электронную библиотеку
	Администрация района,

Районный отдел образования
	%
	один раз в год       
	20
	20
	20

	
	Доля учреждений, полностью укомплектованных педагогическими кадрами
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	% 
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	45
	47
	47

	
	Доля педагогических кадров, прошедших повышение квалификации за текущий год
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год       
	44
	13
	9

	
	Охват детей  со специальными потребностями образовательными услугами                                                                                                                   дошкольного образования
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год       
	0
	0
	0

	
	Количество детей от 1 до 6 лет, ожидающих места в МДОУ
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в квартал
	0
	0
	0

	
	Количество объектов ДОУ, возвращенных в систему образования, ранее используемых не по назначению;


	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Ед.
	один раз в год       
	0
	0
	0

	
	Охват детей малозатратными формами организации дошкольного образования

	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	5
	5
	5

	
	Доля МОУ, заключивших договоры об обслуживании школьных автобусов с автотранспортными организациями
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год       
	0
	0
	0

	
	Доля руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших обучение (переподготовку) по специальности «Менеджер»
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год       
	40
	40
	20

	
	Доля детей, охваченных организованными формами отдыха в каникулярное время
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год       
	74
	75
	75

	
	Численность учащихся, занимающихся игровыми видами спорта;
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Чел.
	два раза в год

(2,4 кварталы
	34
	35
	40

	
	Доля учащихся, охваченных командными видами спорта
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	34
	35
	40

	
	Охват учащихся   организованными формами 

-духовно-нравственного воспитания;

-краеведческого  образования


	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	50
	52
	55

	
	Доля учителей общеобразовательных учреждений, повысивших квалификацию по вопросам 

- преподавания предметов духовно-нравственной направленности;

-краеведческой направленности 


	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год       
	17
	17
	17

	
	Доля педагогических работников, принимающих участие в конкурсах педагогического мастерства, отборах на получение поощрений за инновационную деятельность регионального и федерального уровней
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год       
	1,4
	2
	2,2

	Примерное мероприятие а)
	Обеспечение сетевого взаимодействия  МОУ с целью предоставления качественных образовательных услуг
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Тыс. руб.
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	Без финансовых затрат
	Без финансовых затрат
	Без финансовых затрат

	Примерные действия по выполнению мероприятия а)
	Разработка и утверждение муниципальной нормативной базы, обеспечивающей взаимодействие образовательных учреждений по предоставлению профильного обучения учащимся общеобразовательных учреждений муниципального образования
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Положение,
Порядок  взаимодействия ОУ по предоставлению профильного обучения уч-ся ОУ МО
	Один раз в год


	Приказ РОО об утверждении Положения, порядка - июнь
	Изменения в приказ - июнь
	Изменения в приказ - июнь

	
	Заключение договоров с автотранспортными организациями, формирование расписаний движения школьного автотранспорта, плана обеспечения безопасных перевозок учащихся
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Договора, расписание движения школьного автотранспорта, план обеспечения безопасных перевозок уч- ся
	Один раз в год


	Договора- август

Расписание- август

План- август
	Договора- январь

Расписание- январь План-январь 
	Договора- январь

Расписание

январь

План- январь

	Примерное мероприятие б)
	Развитие кадрового потенциала системы образования
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Тыс. руб.
	Один раз в год


	240
	55
	39

	Примерные действия по выполнению мероприятия б)
	Направление заявки на повышение квалификации руководителей  (по специальности «Менеджер») и педагогических работников МОУ
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Заявка на повышение квалификации
	Один раз в год


	Заявка- октябрь

2009г, на 

48 чел.
	Заявка- октябрь 2010 г на 9чел.
	Заявка- октябрь 2011 г –на  7 чел.

	
	Формирование планов работы базовых школ как центров методической работы
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	План работы базовой школы
	Один раз в год

(3 квартал)
	Сентябрь- наличие плана
	Сентябрь- внесение изменений 
	Сентябрь-внесение изменений 

	Примерное мероприятие в)
	Обеспечение условий предоставления образовательной услуги, соответствующей установленным требованиям  
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Тыс. руб.
	Один раз в год


	700
	700
	700

	Примерные действия по выполнению мероприятия 
	Утверждение плана  (разделов плана) развития образовательной сети (включая дошкольный уровень, уровень дополнительного образования), информатизации, обеспечения безопасности образовательного процесса, в том числе перспективного плана обновления материально-технической базы объектов образования
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	План развития образовательной сети, утвержденный Главой администрации Молоковского района
	Один раз в год

(3  квартал)
	Август-наличие плана, постановления  Главы 
	август- коррекция

Постановление Главы о внесении изменений
	август- коррекция Постановление  Главы о внесении изменений

	
	Размещение в открытом доступе информации о реализации плана (разделов плана) развития образовательной сети (включая дошкольный уровень, уровень дополнительного образования), информатизации, обеспечения безопасности образовательного процесса, в том числе перспективного плана обновления материально-технической базы объектов образования
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Размещение на сайте администрации, доклад на  Районном Совете
	Один раз в год

(3  квартал)
	Размещение на сайте администрации Молоковского района 

www.molokovo.info/socialnaia%20sfera.html декабрь
	Размещение на сайте администрации Молоковского района- www.molokovo.info/socialnaia%20sfera.html декабрь
	Размещение на сайте администрации Молоковского района www.molokovo.info/socialnaia%20sfera.html декабрь

	
	Утверждение плана мероприятий по обеспечению организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Постановление Главы администрации Молоковского района
	Один раз в год,

(2 квартал)


	Постановление Главы- апрель
	Постановление Главы- апрель
	Постановление Главы- апрель

	
	Размещение в открытом доступе информации о реализации плана мероприятий по обеспечению организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Итоговая  справка о выполнении  Постановления Главы администрации Молоковского района 
	Один раз в год


	Информация  на сайте администрации района- www.molokovo.info/socialnaia%20sfera.html ноябрь

публикации в газете
	Информация  на сайте администрации района  www.molokovo.info/socialnaia%20sfera.html ноябрь публикации в газете
	Информация  на сайте администрации района-www.molokovo.info/socialnaia%20sfera.html ноябрь

публикации в газете

	Задача 3. Совершенствование управления муниципальной системой образования

	Показатели задачи 3
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих опубликованный (в средствах массовой информации, отдельным изданием, в сети Интернет) публичный отчет об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год
	100
	100
	100

	
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих свои регулярно обновляемые (не реже двух раз в месяц) сайты в сети Интернет
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в полгода
	100
	100
	100

	
	Количество публикаций в средствах массовой информации по вопросам образования
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Колич- во  статей
	два раза в год

(2,4 кварталы)
	10
	10
	12

	
	Доля общеобразовательных учреждений, лицензирование и аттестация которых проводятся комиссиями с привлечением представителей общественности из числа лиц, не являющихся работниками учреждений, подведомственных органам управления образованием
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год
	100
	100
	100

	
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых согласно зарегистрированному уставу создан и действует орган самоуправления, обеспечивающий демократический, государственно-общественный характер управления образовательным учреждением, участвующий в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год
	100
	100
	100

	
	Рост абсолютного значения средней зарплаты педагогических работников за счет введения новой системы оплаты труда по отношению к уровню 2008 года:
- МОУ;
- МДОУ;
- МУДОД
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год
	12

32

33,4
	12
32

33,4
	12
32

33,4

	
	Доля фонда оплаты труда учителей в общем фонде оплаты труда работников общеобразовательных учреждений
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	ежемесячно
	71
	71
	71

	
	Доля фонда стимулирования в общем фонде оплаты труда
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в квартал
	10,8
	10,8
	11

	
	Стоимость образовательной услуги в МОУ в расчете на 1 учащегося:
- минимальная;
- максимальная
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	тыс.руб.
	один раз в год
	24,1
87,3
	25
88
	26
88

	
	Доля образовательных учреждений, ведущих бухгалтерский и налоговый учет самостоятельно:
- МОУ;
- МДОУ;
- МУДОД
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	%
	один раз в год
	100

100

100
	100

100

100
	100

100

100

	
	Соответствие расходов на оплату     труда работников МОУ и на осуществление учебного процесса объему субвенции из областного бюджета Тверской области
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	да/нет
	один раз в год
	да
	да
	да

	Примерное мероприятие а)
	Обеспечение открытости деятельности органа управлением муниципальной системы образования
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Тыс. руб.
	Один раз в год
	Без финансовых затрат
	Без финансовых затрат
	Без финансовых затрат

	Примерные действия по выполнению мероприятия а)
	Размещение публичного доклада о результатах деятельности муниципальной системы образования в открытом доступе
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	публикация
	один раз в год
	Размещение на сайте - www.molokovo.info/socialnaia%20sfera.html сентябрь
	Размещение на сайте- www.molokovo.info/socialnaia%20sfera.html сентябрь
	Размещение на сайте- www.molokovo.info/socialnaia%20sfera.html сентябрь

	
	Обновление информации на сайте МО не реже 1 раза в 2 недели
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Количество размещений 
	ежемесячно
	18  различных публикаций
	24
	24

	
	Издание нормативного акта о создании и деятельности органа(ов) управления, обеспечивающего демократический государственно-общественный характер управления образованием муниципального уровня
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Приказ по отделу образования
	Один раз в год
	Приказ- октябрь 
	Решение конференции, приказ ноябрь
	Приказ- октябрь

	
	Издание нормативного акта о распределении между муниципальными образовательными учреждениями субвенции на обеспечение государственных гарантий по предоставлению услуг общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях в соответствии с установленными региональными требованиями
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Постановление главы администрации Молоковского района  о распределении субвенции между ОУ
	Один раз  в год

 2 квартал
	Постановление главы администрации Молоковского района , март 
	Постановление главы администрации Молоковского района, февраль
	Постановление главы администрации Молоковского района,

февраль 

	Примерное мероприятие б)
	Совершенствование системы оплаты труда
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Тыс. руб. 
	Один раз в год
	450
	450
	450

	Примерные действия по выполнению мероприятия б)
	Внесение изменений в нормативный акт, регламентирующий объемы  и критерии распределения стимулирующей части фонда оплаты труда руководителей МОУ
	Администрация района,

Районный отдел образования, образовательные учреждения
	Постановление главы администрации 
	 Один раз в год,


	О внесении изменений в  Постановление Главы администрации Молоковского -апрель
	Постановление- январь
	Постановление -январь


Раздел 5. Перечень ключевых действий по выполнению мероприятий Программы развития

муниципальной системы образования Молоковского района Тверской области       на 2010 - 2012  годы
	№ п/п
	Ключевые действия по выполнению мероприятий программы развития
	Запланированный срок выполнения действия

	1
	Формирование плана проверок образовательных учреждений 
	2010- декабрь

2011- декабрь

2012-декабрь

	2
	Проведение проверок (справки по итогам проверок)
	Приложение1

	3
	Оказание помощи в устранении проблем,  выявленных по результатам проверок 
	Приложение 1

	4
	Проведение социологических опросов по изучению удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг (аналитические материалы, анкеты)
	2010- июнь
20111-июнь
 2012-июнь

	        5
	Формирование нормативных актов (внесение изменений в нормативные акты), регулирующих стимулирование руководителей образовательных учреждений в части достижения результатов инновационной деятельности образовательных учреждений ( педагогов образовательных учреждений)
	2010- апрель
20111- апрель
 2012- апрель

	6
	Разработка и утверждение муниципальной нормативной базы, обеспечивающей взаимодействие образовательных учреждений по предоставлению профильного обучения учащимся общеобразовательных учреждений муниципального образования
	2010- июнь
20111-июнь
 2012-июнь

	7
	Заключение договоров с автотранспортными организациями, формирование расписаний движения школьного автотранспорта, плана обеспечения безопасных перевозок учащихся
	2010- август
20111-январь
 2012-январь

	8
	Направление заявки на повышение квалификации руководителей  (по специальности «Менеджер») и педагогических работников МОУ
	2010- октябрь
20111- октябрь
 2012- октябрь

	9
	Формирование плана работы базовой школы как центра методической работы
	2010- сентябрь
20111- сентябрь
 2012- сентябрь

	10
	Утверждение плана  (разделов плана) развития образовательной сети (включая дошкольный уровень, уровень дополнительного образования), информатизации, обеспечения безопасности образовательного процесса, в том числе перспективного плана обновления материально-технической базы объектов образования
	2010- август
20111- август
 2012- август



	11
	Размещение в открытом доступе информации о реализации плана (разделов плана) развития образовательной сети (включая дошкольный уровень, уровень дополнительного образования), информатизации, обеспечения безопасности образовательного процесса, в том числе перспективного плана обновления материально-технической базы объектов образования
	2010- декабрь
20111- декабрь
 2012- декабрь

	12
	Утверждение плана мероприятий по обеспечению организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков
	2010- апрель 

20111- апрель
 2012- апрель

	13
	Размещение в открытом доступе информации о реализации плана мероприятий по обеспечению организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков
	2010- ноябрь

20111-ноябрь

 2012-ноябрь

	14
	Размещение публичного доклада о результатах деятельности муниципальной системы образования в открытом доступе
	2010- сентябрь

20111-сентябрь

 2012- сентябрь

	15
	Обновление информации на сайте МО не реже 1 раза в 2 недели
	2010- 18 размещений

2011- 24 размещения

2012- 24 размещения

	16
	Издание нормативного акта о создании и деятельности органа(ов) управления, обеспечивающего демократический государственно-общественный характер управления образованием муниципального уровня
	2010  - октябрь
20111- ноябрь
2012  - октябрь

	17
	Издание нормативного акта о распределении между муниципальными образовательными учреждениями субвенции на обеспечение государственных гарантий по предоставлению услуг общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях в соответствии с установленными региональными требованиями 
	2010- март

2011- февраль

2012- февраль

	18
	Внесение изменений в нормативный акт, регламентирующий объемы  и критерии распределения стимулирующей части фонда оплаты труда руководителей МОУ
	2010- апрель

2011-январь

2012- январь


Раздел 6.  Описание механизмов реализации Программы.
Подраздел  6.1. Базовая школа. 
 В районе одна базовая школа – муниципальное общеобразовательное учреждение Молоковская средняя общеобразовательная школа имени Маршала Советского Союза Героя Советского Союза Н.В.Огаркова. 
Все образовательные учреждения района входят в образовательный округ.

В 2006 году утверждено Положение «О сельском образовательном округе МО «Молоковский район» и положение  «О  базовой школе сельского образовательного округа  Молоковского района».
Школа построена по индивидуальному  проекту в 1992 году, общая площадь -8540 квадратных метров, проектная мощность -844 учащихся.Имеются: 35 классных комнат,  учебные мастерские, актовый зал на 180 мест, два спортивных зала, столовая на 284 места, библиотека, медицинский кабинет. 
За период с 2007 по  2009 годы укрепилась материально-техническая база  средней школы как базовой школы. По приоритетному  национальному проекту «Образование» получены кабинеты географии, физики, химии, биологии. учебно-лабораторное оборудование, кабинет кружковой работы, спортоборудование в тренажерный зал, два автобуса ПАЗ, пожарно-охранное оборудование, плазменный телевизор, два интерактивных комплекса (компьютер, интерактивная доска, проектор), три мультимедийных комплекса (компьютер, экран, проектор.

В базовой школе в 2009 году  создан на базе трех учебных кабинетов современный информационный центр. Проведен ремонт кабинетов, электротехнические работы, закуплена мебель. Общие затраты на подготовку помещений под информационный центр составили 965 тыс. рублей (средства местного бюджета). Поставлено современное оборудование (средства области), подключен высокоскоростной интернет. Введена ставка руководителя информационного центра, системного оператора.

На базе школы проведены  курсы повышения квалификации по ИКТ для 22% педагогов  школ района.

  Во всех основных школах района введена предпрофильная подготовка обучающихся 9 классов. Обучающиеся 9-х классов имеют возможность посетить в течение года от 3 элективных курсов ( Делединская оош ) до 13 элективных курсов (Молоковская сош), а также им предоставлена возможность записаться на курсы в базовую школу.  Работа базовой школы в сельском образовательном округе спланирована таким образом, что все школы имеют доступ к ее ресурсам. В школе создан школьный музей краеведческой направленности. Школьные ресурсы позволяют проводить все  районные мероприятия на базе МОУ Молоковская сош, включая мероприятия как методической направленности, так и социокультурной.
На 1 января 2010 года  базовая школа располагает пятью транспортными единицами для подвоза обучающихся.
В связи с этим в базовой школе введена ставка воспитателя, работающего с учащимися младших классов, находящихся на подвозе с целью проведения организованных занятий с детьми во время ожидания старшеклассников, у которых как правило большее число уроков в день. На всех маршрутах передвижения обучающихся имеется сопровождающий детей педагог, в базовой школе также введена ставка социального педагога.

В 2009 году реорганизованы две основные школы (Андрейцевская и Делединская оош ) в форме присоединения в качестве филиалов к Молоковской школе. 
На сегодняшний день в базовой школе обучается 70% всех учащихся.

 В 2006 году и в 2007 году школа выдвинула претендентов на конкурс лучших учителей, победивших и получивших президентские гранты.

С 2005 года школа является центром подготовки и проведения ЕГЭ, а также пунктом проведения итоговой аттестации в новой форме для 9 классов.
В 2009 году ЕГЭ переведен в штатный режим, все выпускники Молоковской школы успешно сдали экзамены и получили аттестаты.

	№ п/п
	Примерные мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	Направление 1. Базовая школа как центр методической  работы

	1
	Проведение методических мероприятий:

- Августовская педагогическая конференция;

- Августовские семинары РМО;

-Единый методический день в ОУ района;

-Индивидуальные консультации для педагогов района;

-Проблемные семинары;

-Конкурсы профессионального мастерства «Лидер в образовании», «Учитель года»;

-Мониторинг образовательных достижений обучающихся Тверской области  (организаторы тестирования);

-Распространение инновационных технологий: метод проектов, блочно-модульная технология, игровые технологии, ИКТ, КСО
-Деятельность педагогов-тьюторов (начальные классы, география, история, биология);

-Дистанционное обучение педагогов сельского образовательного округа через школьный информационный центр.
	Октябрь

Март

октябрь
	Октябрь

Март

октябрь
	Октябрь

Март

октябрь
	РОО, руководители ОУ

	2
	Школа- пункт проведения ЕГЭ
	Май- июнь
	Май- июнь
	Май- июнь
	РОО, руководители ОУ

	3
	Школа- ОУ пункт проведения экзамена в новой вой форме итоговой аттестации учащихся
	Май- июнь
	Май- июнь
	Май- июнь
	РОО, руководители ОУ

	4
	Школа- пункт проведения муниципального этапа олимпиад
	декабрь
	декабрь
	декабрь
	

	Направление 2. Базовая школа как ресурсный  центр 

	1

	Активизация использования ресурсов базовой школы:

1.Использование современного оборудования кабинетов химии, физики, географии, биологии в целях:
Применение в  учебном процессе;

Техническое сопровождение элективных курсов «Социальная экология», «Задачи генетики и цитологии», «Решение задач по физике»

Техническое сопровождение проведения предметных недель по географии, биологии, химии, физике

Использование при проведении экскурсий, практических занятий, лабораторных работ, практических занятий на местности
Проведение уроков для выпускников основных школ образовательного округа

Использование при проведении мастер- классов

2. Использование кабинета кружковой работы:
Проведение сеансов видеоконференцсвязи

Проведение семинаров- практикумов для учащихся
Проведение заседаний РМО

Проведение круглых столов

3. Использование спортивного оборудования:

При проведении межрайонных спортивных мероприятий

Районных спортивных мероприятий

Проведение уроков физической культуры и спортивных секций

4. Использование ресурсов ШИЦ:

Проведение уроков, учебных и внеучебных занятий  на базе ШИЦ

Прфориентационное тестирование для учащихся школ образовательного округа

Проведение мастер- классов учителями предметниками

Творческие отчеты с использованием ИКТ
Семинар по освоению современных форм и технологий в учебном процессе для учителей образовательного округа
Организация проведения  дистанционных курсов повышения квалификации педагогов
Работа по повышению компьютерной компетентности пользователя ПК
Обучение ИКТ руководителей и учителей школ образовательного округа
Работа библиотеки как ресурсного информационного центра для школ образовательного округа
Работа со школьным сайтом, обновление информации не реже 2 раз в месяц
	В течение года

Апрель

Ноябрь

Октябрь, март, апрель

В течение года

Октябрь

Февраль 

В течение года


	В течение года

Апрель 

В теч года

В теч. года

В течение года

Октябрь

В течение года


	В течение года 

Апрель

 В теч года

В теч года

В течение года

Октябрь

В течение года


	

	Направление 3. Базовая школа как социокультурный  центр

	1
	Проведение массовых мероприятий:

-краеведческие конференции;

-фестивали детского творчества;

-конкурсы профессионального мастерства педагогов;

-день открытых дверей для выпускников основных  школ;

- заседания круглых столов для родителей и общественности района;
	+

По плану

Март

Март

Апрель

По плану
	+

По плану

Март март

Апрель

По плану


	+

По плану

Март

март

апрель

По плану
	РОО, руководители ОУ

	2
	Школа- как центр проведения спортивно – оздоровительных мероприятий:

- легкоатлетические соревнования;

-лыжные соревнования;

-туристический слет;

-соревнования по программе «Школа безопасности»;

- лапта;

-спортивные игры;

- районные спортивные мероприятия


	+

Октябрь

Февраль

Июнь

Июнь

Октябрь

ежемесячно
	+

Октябрь

Февраль

Июнь

Июнь

Октябрь

ежемесячно
	+

Октябрь

Февраль

Июнь

Июнь

Октябрь

ежемесячно
	РОО, руководители ОУ

	3
	Школа-Центр освоения современных форм досуговой деятельности, развития системы дополнительного образования: 

-проведение кружков на базе школы;

- проведение спортивных секций на базе школы
	+

13/72%

10/33%
	+

13/75%

10/35%
	+

13/77%

10/37%
	РОО, руководители ОУ

	Направление 4. Сетевое взаимодействие базовой школы.

	1
	  Взаимодействие в осуществлении процесса: организация сетевых классов и групп на базе образовательных учреждений сети.


	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	2
	Взаимодействие в использовании материально-технических ресурсов: использование помещений (актовый зал, спортивные залы, информационный центр, учебные кабинеты), оборудования и т.д. 


	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	3
	Взаимодействие в использовании кадровых ресурсов: ротация кадров, работа сетевых преподавателей в реальных виртуальных образовательных сетях.


	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	4
	Контроль уровня знаний обучающихся
	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	Мероприятия базовой школы межмуниципального уровня

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки проведения в 2010/2011 уч.г.
	ответственный

	1
	Сеансы видеоконференцсвязи  «Его имя носит наша школа»

«Наше наследие»

«Проблемы в изучении истории, обществознания»
	Октябрь 

Март

апрель
	Зав.Школ музеем Егоренкова Л.А.
Кл. руководитель 6 кл. Унанян С.Н.

Региональный тьютор Некрасова Л.В.

	2
	Методический семинар –практикум «Актуальные проблемы преподавания исторического  краеведения  и истории в 9 классах» (для учителей п. Сандово, г. Красный Холм, г. Весьегонск)
	сентябрь
	Региональный тьютор Некрасова Л.В.

	3
	Семинар «Введение в образовательный процесс индивидуальных учебных планов, индивидуальных образовательных траекторий на 3 ступени обучения»
С участием базовых школ г. Красный Холм, п. Сандово
	февраль
	Директор школы Смирнова Г.А.

	4
	Творческие отчеты (презентация опыта работы, мастер- классы) Левиной Л.А..
Ивановой Е.В.

Некрасовой Л.В.

Мороз Н.В.
	ноябрь
	Унанян С.Н.


Подраздел  6.2. Дошкольное образование.
В районе на 1 января 2010 года функционируют 4 детских сада: детский сад №1 п. Молоково, и три сельских детских сада. С 2009 года малочисленный детский сад –Кузнецковский детский сад присоединен к Тушитовской начальной школе. Задача создания благоприятных условий для  гармоничного развития детей дошкольного возраста одна из главных задач. Охват детей дошкольным образованием по району составляет 60%,  в сравнении со среднеобластным показателем – 65,7%.
	Показатели
	Ед.измерения
	город
	село
	всего

	Общая численность детей дошкольного возраста
	Чел.
	141
	114
	255

	Численность детей, хваченных услугами  дошкольного образования
	Чел.
%
	116
82,2
	37
32,4
	153
60

	Численность детей, не охваченных услугами дошкольного  образования
Из них от 1 года до 3 лет
	чел
	25
18
	77
35
	102
53

	Не охвачено  услугами дошкольного образования от 3 до 7 лет
	чел
	7
	42
	49


 Очереди в детские сады в районе нет. Однако проблемой дошкольного образования является отсутствие учреждений дошкольного образования в большинстве сельских поселений. Доступность дошкольного образования обеспечивается регулированием платы родителей за содержание детей и поддержки семьи на социально приемлемом уровне. Размер платы составляет 600 рублей в месяц (Постановление Главы администрации от 27.08.2009 г). Постановлением также определены категории льготников. Определен социальный заказ на оказание дошкольными учреждениями разных видов услуг. Одна из услуг -  организация подвоза детей из с.Новокотово за 6 км. в Обросовский детский сад. За последние 3 года в Молоковском детском саду открылись 2 группы здоровья, введена ставка психолога, ставка физкультурного работника, оборудован спортзал для занятий, введена ставка логопеда. Проведены капитальный ремонт детского сада №1 п. Молоково в 2008 году, Обросовского детского сада в 2009 году за счет фонда софинансирования расходов. В Молоковском детском саду открыта дополнительно ясельная группа. В соответствии с программой развития сети образовательных учреждений для повышения качества образовательных услуг в системе дошкольного образования, мы видим следующие пути решения: открытие дошкольных групп в школах, на территории которых нет детских садов (Делединская, Ахматовская основные школы), групп кратковременного пребывания при ОУ.

	№ п/п
	Примерные мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	               1
	Увеличение охвата детей дошкольного возраста дошкольным образованием
	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	               2
	Открытие дошкольной группы на базе МОУ Ахматовская оош
	
	+
	
	РОО, руководители ОУ

	              3
	Открытие дошкольной группы на базе МОУ Делединская оош
	
	+
	
	РОО, руководители ОУ

	              4
	Развитие альтернативных форм дошкольного образования (группы кратковременного пребывания)
- использование возможностей учреждения дополнительного образования детей;

- использование возможностей школ 


	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	5
	Укрепление материально-технической базы 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений:

- капитальный ремонт МДОУ детский сад №1 п. Молоково

- ежегодные поддерживающие ремонты к началу нового учебного года;

- приведение МДОУ в соответствие требованиям пожарной безопасности;

- приведение МДОУ в соответствие требованиям Сан Пинов
	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	6
	Обновление содержания дошкольного образования;


	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	7
	 Совершенствование структуры дошкольного образования с учетом решения проблем преемственностью между дошкольным и школьным образованием
	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	8
	Совершенствование механизмов поддержки социально незащищенных семей для предоставления возможности получения дошкольного образования;
	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	9
	Приведение в соответствие с требованиями законодательства медицинского обслуживания воспитанников МДОУ
	+
	+
	
	РОО, руководители ОУ

	Развитие психолого-педагогической и социальной поддержки детей в системе  дошкольного образования

	1
	Мониторинг   развития детей, посещающих ДОУ, с целью раннего выявления  имеющих отклонений в физическом и психическом развитии
	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	2
	Обеспечение внедрения новых оздоровительных программ и технологий, ориентированных индивидуальный подход к детям с разным уровнем физического и психического развития. 


	+
	+
	+
	руководители ОУ

	3
	Анализ диагностического состояния здоровья детей 


	+
	+
	+
	руководители ОУ

	4
	Контроль за выполнением натуральных норм и качеством питания. 


	+
	+
	+
	руководители ОУ

	5
	Реализация мер  соблюдения санитарно-гигиенических и эпидемиологических аспектов деятельности дошкольных образовательных учреждений. 


	+
	+
	+
	руководители ОУ

	6
	Оборудование игровых и спортивных площадок с учетом высокой активности детей. 


	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	7
	Создание травмобезопасной среды пребывания детей
	+
	+
	+
	руководители ОУ

	8
	Санитарно-гигиеническое просвещение родителей.  
	+
	+
	+
	руководители ОУ

	9
	Разработка паспорта здоровья с целью профилактики заболеваний у детей 


	+
	+
	+
	 руководители ОУ

	10
	Профилактика гриппа и других распираторно -вирусных заболеваний
	+
	+
	+
	руководители ОУ

	11
	Профилактика йододефицитных заболеваний
	+
	+
	+
	руководители ОУ

	12
	Внедрение  современных здоровьесберегающих технологий:
	+
	+
	+
	руководители ОУ

	13
	Интенсификация форм и методов физического воспитания и развития дошкольников:
	+
	+
	+
	руководители ОУ

	14
	Использование СМИ для пропаганды системы воспитания, основанной на потребности сохранения своего здоровья и здоровья окружающих
	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ


                                                                         .                                                             

           .                                                              

Подраздел   6.3. Мероприятия по духовно- нравственному воспитанию, краеведческому образованию ( в т.ч.  мероприятия, посвященные 65-летию Великой Победы). 
Работа по духовно- нравственному воспитанию, краеведческому образованию проходит в ОУ  по следующим направлениям:

- патриотическое воспитание обучающихся, воспитание любви к своей малой Родине. Это ежегодное проведение районных краеведческих конференций, заседаний краеведческого клуба «Исток».
Конференции:

2007 год- посвященная 90- летию со дня рождения  земляка Маршала Советского Союза Героя Советского Союза Н.В.Огаркова

2008 год- «Лен- богатство Молоковской земли»

2009 год- «Моя семья в годы Великой Отечественной Войны», проведено

5 заседаний краеведческого клуба;

- социально- значимые дела. Помощь пожилым людям, благоустройство кладбища,  территорий возле памятников погибшим  воинам-землякам, концерты для ветеранов войны и тружеников тыла; 
- укрепление здоровья и физического совершенствования школьников.
Это ежегодное  проведение районных спортивных соревнований, соревнований по горному туризму, лыжные гонки, районный туристический слет,  «Школа безопасности», школьные Дни здоровья;

- профилактическая работа правонарушений, преступлений, наркомании.
Месячники «Милиция и дети»-сентябрь, «Внимание- дети»- июнь, контроль за посещаемостью, предупреждение вредных привычек, 

- организованный отдых,  занятость подростков. Проведение летней оздоровительной кампании, организация занятости в летнее время, санаторное оздоровление;
- проведение традиционных  школьных мероприятий воспитательного характера.
-дополнительное образование. Организация работы учреждений дополнительного образования детей. От Дома школьников в общеобразовательных учреждениях работают 34 кружка, в которых занимаются 418 человек- охват 90 % (многие дети посещают несколько кружков и секций). В спортивных секциях спортивной школы   и спортивных кружках от Дома школьников  занимается  123 учащихся, что составляет 26% всех обучающихся;
-мероприятия, посвященные 65- летию Великой Победы.

Направление 1. Мероприятия, посвященные 65-летию Великой Победы. 

	№ п/п
	Примерные мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	1
	Акция «Спешите делать добро»
	+
	
	
	РОО,

руководители ОУ

	2
	Благоустройство памятников, ремонт
	+
	
	
	РОО,

руководители ОУ

	3
	Районная краеведческая конференция 
	+
	
	
	РОО,

руководители ОУ

	4
	Экскурсии в музей Н.В.Огаркова
	+
	
	
	РОО, руководители ОУ

	5
	Конкурсы рисунков «День Победы»
	+
	
	
	руководители ОУ

	6
	Спортивные соревнования, посвященные Победе
	+
	
	
	РОО,

руководители ОУ

	7
	Фестиваль детского творчества «Салют Победа»
	+
	
	
	РОО, руководители ОУ

	8
	Библиотечные уроки к Дню Победы
	+
	
	
	руководители ОУ

	9
	Концерты, посвященные Дню Победы
	+
	
	
	руководители ОУ

	10
	Тематические классные часы
	+
	
	
	руководители ОУ

	11
	Поездка в г. Ржев
	+
	
	
	РОО,

руководители ОУ

	12
	Поздравление ветеранов
	+
	
	
	руководители ОУ


Направление 2. Краеведческое образование
	№ п/п
	Примерные мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители
	

	
	
	2010
	2011
	2012
	
	

	1
	Проведение районных краеведческих конференций
	+
	+
	+
	РОО, ДШ
	

	2
	Заседания  районного краеведческого клуба «Исток»
	+
	+
	+
	РОО, ДШ
	

	3
	Поисковая и исследовательская работа учащихся
	+
	+
	+
	Руководители ОУ
	

	4
	Использование потенциала учебных предметов (географии, истории, биологии, литературы)
	+
	+
	+
	Руководители ОУ
	


Направление 3. Дополнительное образование

	№ п/п
	Примерные мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	1
	Организация работы Дома Школьников
	+
	+
	+
	РОО,

руководители ОУ

	2
	Организация работы ДЮСШ
	+
	+
	+
	РОО,

руководители ОУ

	3
	Проведение районных мероприятий по планам ДШ, ДЮСШ
	+
	+
	+
	РОО,

руководители ОУ


Направление 3 Мероприятия по духовно- нравственному воспитанию. 
	№ п/п
	Примерные мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	1
	Мероприятия по укреплению здоровья и физического совершенствования школьников
	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	2
	Мероприятия по профилактике вредных привычек, правонарушений и наркомании
	+
	+
	
	РОО, руководители ОУ

	3
	Традиционные школьные воспитательные мероприятия духовно- нравственного направления
	+
	+
	
	 руководители ОУ

	
	Апробация курса «Основы религиозной культуры и светской этики»
	+
	
	
	РОО, руководители ОУ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Подраздел   6.4. Мероприятия по реализации национальной образовательной инициативы  «Наша новая школа»- «Дорожная карта реализации инициативы»

Направление 1. Переход на новые образовательные стандарты.

	№ п/п
	Примерные мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	1
	Переход на новый федеральный государственный образовательный стандарт начального образования
	+
	+
	
	РОО,

руководители ОУ

	2
	Подготовка к введению нового федерального государственного образовательного стандарта общего образования
	+
	+
	+
	РОО

	3
	Повышение квалификации педагогических работников и руководителей системы образования с учетом введения нового федерального государственного образовательного стандарта начального образования
	+
	+
	+
	РМК

	4
	Проведение разъяснительной работы с родителями учащихся начальной школы, которые пойдут в школу в текущем году
	+
	+
	+
	Руководители ОУ

	5
	Апробация моделей оценки качества подготовки обучающихся на всех ступенях общего образования, в том числе по типам и видам
	+
	+
	+
	РМК, руководители ОУ


Муниципальный план  введения  федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения  

(Приложение 2)
Направление 2. Развитие системы поддержки талантливых детей.

	№ п/п
	Примерные мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	1
	Создание системы поиска одаренных детей в различных сферах деятельности
	+
	+
	
	РМК

	2
	Разработка моделей сетевого взаимодействия учреждений общего, дополнительного и профессионального образования по формированию индивидуальной образовательной траектории одаренных детей
	+
	+
	
	РМК

	3
	Увеличение охвата учащихся – участников школьного этапа Всероссийской олимпиады
	+
	+
	+
	РМК, руководители ОУ
	


Направление 3. Развитие учительского потенциала.

	№ п/п
	Примерные мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	1
	Разъяснительная работа нового порядка аттестации педагогических работников
	+
	+
	
	РОО

	2
	Апробация нового порядка аттестации педагогических работников
	
	+
	
	РОО

	3
	Формирование системы мер по подготовке, переподготовке, повышению квалификации руководителей системы образования, в том числе руководителей ОУ
	+
	+
	+
	РОО

	4
	Совершенствование новой системы оплаты труда в части стимулирующих выплат
	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	5
	Участие в конкурсных мероприятиях
	+
	+
	+
	РМК

	6
	Формирование системы социальных гарантий и льгот педагогическим работникам:

- предоставляется возможность оплаты целевой контрактной подготовки  выпускникам школ, поступающих как в высшие учебные заведения так и в средние специальные
- студентам высших и средних специальных учебных заведений, обучающихся на контрактной основе, выплачивается дополнительная муниципальная стипендия; 

- выпускникам учреждений высшего и среднего  профессионального образования  при поступлении на работу  выплачивается единовременное пособие  в размере  15 тыс. руб;
- Надбавка работникам - молодым специалистам в сельской местности  устанавливается на период первых трёх лет работы после окончания учреждений высшего или среднего профессионального образования за работу в муниципальных учреждениях образования, расположенных в сельской местности, в размере 50% от должностного оклада;

- со дня присвоения квалификационной категории педагогическому работнику устанавливается надбавка  в размере:

- 40% от должностного оклада при наличии высшей квалификационной категории;

- 15% от должностного оклада при наличии первой квалификационной категории;

- 10% от должностного оклада при наличии второй квалификационной категории.       

- Надбавка работникам муниципальных  учреждений   образования устанавливается за присвоение  учёной степени по соответствующему профилю, почётного звания по соответствующему профилю и награждение почётным знаком по соответствующему профилю в следующих размерах:

         20% от должностного оклада при наличии учёной степени доктора  наук по соответствующему профилю; 
        10% от должностного оклада при наличии степени кандидата наук по соответствующему профилю;

         20% от должностного оклада за наличие  почётного звания по соответствующему профилю;

         10% от должностного оклада награжденным почётным знаком по соответствующему профилю;  

-  -  - организация проезда учителей к месту работы   за счет средств бюджета       

-
-


	+
	+
	+
	РОО


Направление 4. Изменение школьной инфраструктуры.

	№ п/п
	Примерные мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	1
	Анализ материально-технических и  санитарно-эпидемиологических условий предоставления образовательной услуги в ОУ Тверской области на предмет соответствия ФГОС
	+
	+
	+
	Руководители ОУ

	2
	Мониторинг современных условий, созданных в ОУ
	+
	+
	+
	РМК

	3
	Разработка плана развития материально-технической и учебной базы ОУ
Увеличение доли образовательных учреждений, имеющих все виды благоустройства в соответствии с современными требованиями к условиям предоставления образовательной услуги в 2010- 2011 учебном году до 25%

(План действий – приложение 3)
	+
	
	
	Руководители ОУ

	4
	Обеспечение учащихся возможностью выбора направления профильного обучения
	+
	+
	+
	Директор МОУ Молоковская СОШ

	5
	Переход на электронный школьный документооборот
	+
	+
	+
	Руководители ОУ


Направление 5. Сохранение и укрепление здоровья школьников

	 № п/п
	Примерные мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	1
	Проведение спортивных соревнований, массовых мероприятий для школьников
	+
	+
	+
	ДЮСШ, руководители ОУ

	2
	Введение 3-го часа физкультуры в неделю
	+
	+
	
	Руководители ОУ

	3
	Мониторинг здоровья обучающихся
	+
	+
	+
	Руководители ОУ, РМК

	4
	Создание кабинетов здоровья в ОУ
	+
	
	
	Руководители ОУ



	5
	Внедрение здоровьесберегающих образовательных технологий
	+
	+
	+
	РМК, руководители ОУ


Направление 6. Расширение самостоятельности школ.

	№ п/п
	Примерные мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	1
	Переход образовательных учреждений в статус автономных
	-
	-
	-
	Руководители ОУ

	2
	Доведение финансовых средств ОУ в соответствии с нормативами
	+
	+
	+
	РОО

	3
	Создание условий для развития внебюджетной деятельности ОУ
	+
	+
	+
	Руководители ОУ


Подраздел   6.5. Организация отдыха обучающихся  в каникулярное время.
Ежегодно отдел образования организует летнюю оздоровительную кампанию. На протяжении 5 последних лет используются следующие формы летнего отдыха:

- лагеря с дневным пребыванием (при всех школах);
- профильный лагерь при спортивной школе;
- палаточный лагерь (совместно с отделом молодежи);
 - лагерь при реабилитационном центре;
 -  работа в производственных бригадах; 
 - санаторное оздоровление ( круглогодичное)
Третий год летний отдых организуется в 3 смены.

 Принимаются меры по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации. Семьям таких детей оказывается материальная помощь в виде полного или частичного погашения родительской платы за пребывание в лагере из средств Департамента социальной защиты Тверской области. С 2003 года по 2009 год количество данной категории детей, охваченных  организованным летним увеличилось с 33% до 55%. 
Диаграмма 5.3.1. Охват детей летним отдыхом
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В течение лета 2009 года работали 9 летних оздоровительных лагерей при ОУ(1 смена), 1 лагерь и палаточный лагерь (2 смена), 5 оздоровительных лагерей  при школах и санаторий «Верхний бор» (3 смена) в которых в течение летних каникул отдохнуло  - 387 обучающихся.  Среди детей, отдохнувших летом - 48  детей  из семей, где  родители  являются безработными. В летний период через ЦЗН трудоустроено 30 подростков, выполняющих  посильные работы в  школах и на других объектах. В каждой основной и средней школах созданы производственные звенья и бригады, которые занимаются выращиванием овощей и картофеля для школьных столовых. На этих работах задействовано в течение лета 250 обучающихся 5-10 классов. Финансовые  затраты всего каникулярного отдыха детей, включая весенний, летний, осенний, составили -  более 700 тысяч рублей.
План  финансирования летней кампании 2010 года:
- иные трансферты в сумме 259100 руб.

- средства местного бюджета в сумме 132800 руб.

- средства социальной защиты на 74 ребенка.

Учитывая, что в период 2009 года данная категория детей составила 182 человека, квота в 74 явно недостаточна.

Выход –увеличение финансирования из средств местного  бюджета.
на организацию летнего отдыха  в каникулярное время. 

	№ п/п
	Примерные мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	Направление 1. Организационные мероприятия

	1
	Участие в координационном Совете 
	+
	+
	+
	РОО

	2
	Подготовка проекта и постановления Главы Администрации района по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости  детей и подростков 
	+
	+
	+
	РОО

	3
	Проведение совещаний:

- с руководителями ОУ по вопросам организации отдыха обучающихся в каникулярное время;
- с начальниками  летних оздоровительных  лагерей;

-с работниками оздоровительных лагерей (воспитатели, вожатые), инструктивно- методические семинары;

-  с поварами - санминимум
	+
	+
	+
	РОО

	4
	Своевременное прохождение  медосмотра  работниками  лагерей
	+
	+
	+
	Руководители ОУ

	5
	Подготовка планов:
- по работе с подростками из неблагополучных семей;

- совместного плана культурно- массовых мероприятий  по организации  отдыха с учреждениями культуры;

- совместного плана с районным центром  занятости, отделом по делам молодежи по обеспечению занятости  старшеклассников;
- совместного с отделом социальной защиты населения плана отдыха детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	6
	Проведение приемки лагерей
	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	Направление 2. Проведение летней кампании. 

	1
	Организация работы:

- лагерей дневного пребывания;

- лагеря труда и отдыха;

- профильной смены  при Доме школьников;

-оздоровления обучающихся через территориальный отдел социальной защиты населения

	+
	+
	+
	Руководители ОУ

	2
	Проведение районного смотра- конкурса  среди лагерей дневного пребывания на лучшую организацию отдыха детей в каникулярное время
	+
	+
	+
	РОО

	3
	Проведение инспектирования  ОУ по созданию  безопасных  условий  и обеспечению  жизнедеятельности  лагерей  с дневным пребыванием
	+
	+
	+
	РОО

	4
	Организация летней производственной практики
	+
	+
	+
	Руководители ОУ

	5
	Проведение районного туристического  слета , соревнований «Школа безопасности»
	+
	+
	+
	РОО

	Направление 3. Проведение совместных мероприятий.

	1
	Участие  ОУ в  районном конкурсе проектов и программ по организации занятости,  досуга, оздоровления детей, подростков, молодежи в летний период
	+
	+
	+
	Руководители ОУ

	2
	Участие детей в палаточном лагере  (отв. Отдел культуры, отдел по делам молодежи, спорта и туризма)
	+
	+
	+
	Руководители ОУ

	3
	Участие в спартакиаде  дворовых команд (отв. Отдел культуры, отдел по делам молодежи, спорта и туризма)
	+
	+
	++
	Руководители ОУ

	Направление 4. Мониторинг летней кампании

	1
	Сбор статистических данных, аналитической информации о работе лагерей в летнее время
	+
	+
	
	РОО

	2
	Подготовка своевременной  финансовой отчетности 
	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ


Плановые показатели

по организации отдыха детей в Молоковском районе на 2010 год

	
	Прогнозное количество детей, охваченных отдыхом в каникулярное время в 2010 году
	Детей  за все каникулярные периоды 

	
	июнь
	июль
	август
	

	
	Всего 
	В т.ч. в ТЖС
	%
	Всего
	В т.ч. в ТЖС
	%
	Всего
	В т.ч. в ТЖС
	%
	Всего
	В т.ч. в ТЖС
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Лагеря с дневным пребыванием детей
	176
	83
	47
	25
	-
	-
	29
	-
	-
	230
	83
	36

	Палаточные лагеря
	     -
	      -
	      -
	    30
	    25
	     83
	      -
	      -
	      -
	    30        
	      25
	     83

	Профильные лагеря
	     -
	      - 
	      -
	    35
	     -
	      -
	      -
	      -
	       -
	    35
	       -
	     -

	ЛТО
	      19
	      -
	     -
	     -
	     -
	      -
	      -
	      -
	      -
	19
	-
	-

	Турэкспедиции 
	20
	-
	     -
	     -
	     -
	      -
	    18
	      -
	      -
	38
	-
	-

	ИТОГО
	  215
	      83
	47
	90
	    25
	     83
	     47
	      -
	      -
	352
	108
	31


                                                                                               Плановые показатели

                                                по организации отдыха детей в Молоковском районе на 2010 - 2012 годы

	
	Прогнозное количество детей, охваченных отдыхом в каникулярное время в 2010 году
	Прогнозное количество детей, охваченных отдыхом в каникулярное время в 2011 году
	Прогнозное количество детей, охваченных отдыхом в каникулярное время в 2012 году

	
	Всего
	В т.ч. в ТЖС
	%
	Всего
	В т.ч. в ТЖС
	%
	Всего
	В т.ч. в ТЖС
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Лагеря с дневным пребыванием детей
	230
	83
	36
	230
	83
	36
	230
	83
	36

	Палаточные лагеря
	30
	25
	83
	30
	25
	83
	30
	25
	83

	Профильные лагеря
	35
	-
	-
	35
	-
	-
	35
	-
	-

	ЛТО
	19
	-
	-
	19
	-
	-
	19
	-
	-

	Экспедиции
	38
	-
	-
	38
	-
	-
	38
	-
	-

	ИТОГО
	352
	108
	31
	352
	108
	31
	352
	108
	31


Подраздел   6.6. Школьный автотранспорт. Обеспечение безопасного подвоза  обучающихся к месту обучения.
Парк школьных автобусов на 1 января 2010 года  состоит из 8 транспортных единиц ( два автобуса ПАЗ, три автобуса ГАЗ, три микроавтобуса УАЗ ). Подвоз осуществляют 44% образовательных учреждений (Молоковская сош, Антоновская оош, Ахматовская оош, Обросовская оош), подвозятся 27% обучающихся из 23 населенных пунктов. Охвачено подвозом на селе 44% обучающихся, в базовой школе - 21 %. Парк школьных  автобусов формировался с 2004 года, что позволило решить проблему  подвоза обучающихся в общеобразовательные учреждения, а также осуществлять подвоз дошкольников в детский сад ( МДОУ Обросовский детский сад) на расстояние 5 километров и частично в детский сад П. Молоково из близлежащих деревень.

 Два автобуса ГАЗ были  закуплены администрацией области в период 2004- 2005 г.г. и переданы целевым порядком в муниципальную собственность для подвоза  обучающихся. Две единицы автобусов приобретены в 2006 году  на условиях софинансирования  с областью. Два микроавтобуса УАЗ приобретены на средства местного бюджета в 2005 году для подвоза обучающихся  из школ, подлежащих закрытию.

Две единицы транспорта ПАЗ  32053-70 получены  на  базовую школу МОУ Молоковская сош имени Н.В.Огаркова  в рамках Приоритетного Национального Проекта  «Образование» и комплексного проекта модернизации образования Тверской области в 2007 и 2008 г.г.

   В   школах, осуществляющих подвоз учащихся и в администрации района  введены ставки специалиста механика, отвечающего за безопасность школьных перевозок, организованы необходимые ежедневные медицинские осмотры для водителей, своевременное проведение инструктажей, технические осмотры, присутствие сопровождающих педагогов в транспорте, организация досуга младших школьников в период ожидания автобуса после уроков. 
Проблема организации подвоза школьников на сегодня заключается в следующем.

В 2009 году Прокуратурой Молоковского района установлено несоответствие  всего школьного  транспорта  требованиям ГОСТа Р 51160-98 «Автобусы для перевозки детей».   

 Автобусы ПАЗ- 2 штуки  приведены в соответствии с требованиями ГОСТа. Техническое состояние  6 автобусов ( три автобуса ГАЗ 322132 и три автобуса УАЗ 22069) не соответствует  Требованиям ГОСТа Р 51160-98 «Автобусы для перевозки детей» по 15  пунктам ( «Представление  об  устранении нарушений действующего законодательства» Прокуратуры  Молоковского района ).

 Амортизационный износ автобусов ГАЗ и УАЗ составляет от 44% до 68%,  финансовые затраты на переоборудование составят около 1 миллиона руб, поэтому вопрос о приведении в соответствие  этого транспорта нецелесообразен.
Решение проблемы муниципалитет видит в следующем:

- заключить договора об организации подвоза с автотранспортным предприятием, либо создать свое предприятие, а также приобрести на условиях софинансирования с областью одну единицу транспорта,

 соответствующую требованиям ГОСТа для подвоза школьников и  использовать интернат для проживания обучающихся  при Молоковской средней школе. 
В районе принята целевая  Программа  «Повышение безопасности дорожного движения на территории Молоковского района  Тверской области в 2010- 2012 гг.», целью которой также является создание безопасных условий  движения на дорогах.

	№ п/п
	Примерные мероприятия
	Сроки выполнения, затраты  в тыс. руб.
	Ответственные исполнители

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	Направление 1. Мероприятия по организации  подвоза обучающихся в ОУ района  в соответствии с требованиями  безопасности  школьных перевозок 

	1
	Участие в конкурсе на приобретение школьного микроавтобуса..
	+ 
610
	
	
	РОО

	2
	Приведение в соответствие требованиям ГОСТа
 Р 51160-98 «Автобусы для перевозки детей» имеющихся  транспортных единиц (школьные автобусы ПАЗ )


	+
	
	
	РОО, руководители ОУ

	3
	Подготовка документации на проведение конкурса по определение АТП для организации подвоза обучающихся
	+
	
	
	РОО, администрация района

	4
	Заключение договоров с  автотранспортным предприятием (организацией) или создание своего АТП, формирование расписаний движения  школьного  автотранспорта 
	+

  1300
	+1300
	+

1300
	РОО, руководители ОУ

	5
	Использование возможностей базовой школы по заселению учащихся в интернат при школе
	+
	
	
	Руководство базовой школы

	Направление 2. Мероприятия по выполнению  программы «Повышение безопасности  дорожного движения на территории Молоковского района»

	1
	Проведение мероприятий  по профилактике  детского дорожно- транспортного  травматизма  в ОУ района
	+
	+
	+
	Руководители ОУ

	2
	Проведение акций «Внимание- дети». «Вежливый водитель», «Внимание – пешеход», «Зебра»
	+
	+
	+
	РОО, РОВД

	3
	Приобретение и распространение  светоотражающих  приспособлений  среди дошкольников и учащихся младших классов
	+
10
	+
10
	+
10
	РОО

	4
	Проведение фестиваля  «Творчество юных- за безопасность  дорожного  движения»
	+
3
	+
4
	+
5
	РОО

	5
	Организация подписки  на Всероссийский  ежемесячник  «Добрая  дорога детства» для каждого ОУ
	+
5
	+
5
	+
5
	РОО

	6
	Конкурс для педагогов  на лучшую  организацию  работы  по профилактике ДДТТ в дошкольных ОУ «Зеленый огонек»
	+
3
	+
3
	+
3
	РОО


Подраздел   6.7. Организация питания в общеобразовательных учреждениях района. 

Все ОУ обеспечивают учащихся горячим питанием, которое получают на селе - 100% обучающихся (% не меняется на протяжении более 10 лет), в городской школе – 81% обучающихся в 2009 году (цифра колеблется от 70% до 90% за период 2004 – 2009 г.). 

С 1 по 11 классы финансирование организации горячего питания происходит за счет бюджетных и внебюджетных средств. 6 школ имеют школьные столовые, 3 начальные сельские школы (без столовых) организуют детям буфетную продукцию.
Ежегодно освобождаются от  платы за питание дети из малообеспеченных семей  на 50% и 100%, питающиеся в группе продленного дня, а также проживающие в школьном интернате. За счет местного бюджета выделяются дополнительные средства на питание учащихся, родители которых не имеют возможности оплачивать школьное питание (в среднем по 18,5 рублей в день на ребенка – 2008-2009  год) - 26 человек.
С января 2007 года для всех учащихся начальных классов (с 1 по 4 классы) организовано горячее питание на 20 рублей в день за счет субсидий из областного фонда софинансирования расходов - 10 рублей и  местного бюджетов- 10 рублей. Это 156  обучающихся. Также по 25 рублей в день на школьника (ранее-20 руб.)  выделяется через территориальный отдел соцзащиты на организацию питания детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации - это еще 75 обучающихся. В общей сложности  257 детей  из  465,что составляет  55% это  те учащиеся,  которые обеспечены бесплатным (для родителей) питанием.
Себестоимость обедов во всех школах снижена за счет выращивания овощей на пришкольных участках. 
В 2009 году для улучшения организации школьного питания выполнены следующие мероприятия: приобретены двухсекционные мойки-  5 школ, водонагреватели- 6 школ и 2 детских сада, холодильники- 2 школы и  детский сад, электроплита- 1 детский сад, обновлена посуда, проведен водопровод в Ахматовской школе. 
Проблемы организации школьного питания:

 Материально- техническая база пищеблоков требует обновления, необходимые приобретения: электроплиты,  столовое оборудование, мебель.

Также необходимо привести в соответствие с требованиями Сан Пинов  калорийность школьного питания, разнообразие блюд, проведение лабораторных и инструментальных исследований.
Направление 1. Улучшение материально- технической базы пищеблоков.

	№ п/п
	Мероприятия 
	Сроки выполнения, затраты в тыс. руб.
	Ответственные исполнители

	
	
	2010


	2011
	2012
	

	1
	Приведение состояния ОУ ( пищеблоков) в соответствие с новыми Санитарно- эпидемиологическими требованиями (от 23.07.08), к организации питания обучающихся

В т.ч. замена, приобретение, ремонт кухонного оборудования:

- электроплита- 4 шт.

- холодильник -1 шт.

- посуда 

- мебель

- спецодежда

- хозяйственный инвентарь

- водонагреватель- 2 шт.

- двухсекционные мойки – 2 шт.


	+

22

12

6

44

6

9
	+

22
10

15


	+

4

4

6
	Руководители ОУ

	Направление 2. Организационные вопросы

	1
	Проведение лабораторных и инструментальных исследований во всех ОУ
	+
	+
	+
	Руководители ОУ

	2
	Своевременное проведение медицинских осмотров, санминимума для поваров ОУ
	+
	+
	+
	Руководители ОУ

	3
	Организация питания:

 для обучающихся начальных классов

за счет средств регионального и местного бюджетов ( софинансирование)
	+

524 (местн -50%, обл. -50%)


	+
	+
	Руководители ОУ, РОО

	4
	Организация питания:

 для детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации за счет средств социальной защиты 
	+

412


	+
	+
	Руководители ОУ

	4.1.
	Подготовка  списков, заседание комиссии, заключение договоров между ОУ и  территориальным отделением соцзащиты
	+
	+
	+
	Руководители ОУ

	5
	Организация питания:

 для детей из малообеспеченных семей
	+

58
	+
	+
	Руководители ОУ

	5.1.
	Подготовка  списков, постановления Главы района
	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	6
	Организация питания:

за счет средств родителей
	612
	+
	+
	Руководители ОУ

	7
	Выращивание овощей на пришкольных участках ОУ ( картофель, лук, морковь, свекла, капуста, огурцы и др.) с целью удешевления школьного питания
	+
	+
	+
	Руководители ОУ

	8
	Принятие мер по увеличению охвата  учащихся всеми видами питания
	+
	+
	+
	Руководители ОУ


Подраздел 6.8.Профессиональное образование, кадровое обеспечение функционирования и развития образования.
С 2004-2009 год число педагогических работников системы общего образования уменьшилось на 11%. Причины этого изменения – уменьшение количества школ и классов – комплектов. Произошли изменения, соответственно всех показателей. 

Доля пенсионеров, работающих в образовании на протяжении последних 5 лет почти не меняется, составляет 4%-7%, что ниже среднеобластного показателя в 2 с лишним раза. Доля педагогов неспециалистов остается на уровне 4%. Доля педагогических работников, имеющих высшее образование составляет 69%,( повысилась за последние 5 лет с 57% до 69%) среди учителей, преподающих в 5-11 классах - 64%, что ниже среднеобластного показателя  почти на 20%. Доля преподавателей со среднеспециальным и высшим образованием в 1-4 классах 100% 

Диаграмма. Количественно- возрастной состав педагогов.
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В 2009 году курсы повышения квалификации прошли 40% всех педагогических работников, причем педагогические работники дошкольных ОУ прошли в полном составе, т.е. 100%. В разрезе предметов: историки- 5 чел., географы-1 чел., биологи- 3 чел., физкультура- 3 чел., руководители- 1 чел., воспитатели- 18 чел.

На 2010 год планируется прохождение курсовой подготовки учителями математики, - 9челю, начальных классов- 12 чел, руководители- 2 чел., русский язык- 16 чел., 
2011 год- учителя иностранного языка и технологии.
Наличие квалификационных категорий у учителей:

Высшая категория – 10%;

Первая категория – 43,3%;

Вторая категория – 18,3%. Всего с категориями – 51 чел. Или 72%.

Продолжается работа по совершенствованию учебно-методической деятельности в связи с внедрением в работу ОУ:

-новых учебных предметов (иностранный язык- 2,3 классы, ОПК- 2,3,5,6  кл.,

 информатика- 8 кл.);

-личностно-ориентированное обучение учащихся;

- использование ИКТ в учебной и внеучебной деятельности;

-апробация новой формы  итоговой аттестации выпускников 9 классов;

-мониторинг образовательных достижений обучающихся (включен

 мониторинг по математике в 4 классе- 100% учащихся района)
Учитывая карту инновационной деятельности, составленную в ОУ, можно 

сделать выводы:
Из новых педтехнологий наибольшее распространение получили:

* метод проектов- 12,6% учителей района;

* игровые технологии-8,9%;

* блочно-модульное обучение- 6,3%;

* интегрирование учебных предметов – 5%;

* использование компьютера в процессе обучения 13 учителей – 16.4%

В целом различные виды новых педагогических технологий осваивают и 

применяют в своей работе 31 учитель – 39,2%.

	№ п/п
	Примерные мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные исполнители

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	1
	Использование  различных форм профессионального роста, в том числе через профессиональную переподготовку и повышение квалификации

	+

68%
	+

13%
	+

9%
	РОО, руководители

	2
	Совершенствование системы аттестации педагогических и руководящих работников ОУ


	+
	+
	+
	РОО, руководители

	3
	Обеспечить подготовку и проведение конкурсов профессионального мастерства «Учитель года», «Самый классный классный», «Лидер в образовании»

Принять  участие в региональном конкурсе «Учитель года».


	+
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	4
	Отработать  механизм закрепления молодых специалистов в ОУ,

Используя  возможности новой системы оплаты труда привлекать интерес выпускников к +профессии учителя.


	+
	+
	+
	РОО, руководители

	5
	Целенаправленная работа с контрактниками, увеличение:

- числа учителей, заочно получающих высшее образование;
- числа выпускников, поступающих в высшие педагогические учреждения
	+
	+
	+
	РОО, руководители

	6
	Организация сетевого взаимодействия между базовой школой и школами сельского образовательного округа
	+
	+
	+
	РОО, руководители

	7
	Обучение тьюторов для независимой оценки качества образования в ОУ
	+
	+
	+
	

	8
	Подготовка (переподготовка) руководителей по специальности менеджер
	+
	+
	+
	

	9
	Совершенствование новой системы оплаты труда в части стимулирующих выплат
	+
	+
	+
	


Подраздел   6.9. Безопасность образовательных учреждений.
В районе функционируют:

средние школы- 1;

основные школы- 5;

начальные школы- 3;

детские сады- 4;

учреждения дополнительного образования -2.

В период с 2007 по 20009 годы выполнены следующие мероприятия по безопасности образовательных учреждений:

Установлены автоматические пожарные сигнализации в средней школе, во всех 5 основных школах, в двух детских садах. Без АПС  на 1 января 2010 года остаются 3 начальные школы и 2 детских сада, а также интернат при Молоковской школе. По направлению безопасность ОУ выполнены также  мероприятия по установке кнопки экстренного вызова и связи с вневедомственной охраной- 3 учреждения: Молоковская средняя школа, детский сад №1 п. Молоково, детско- юношеская спортивная школа. 
Приведены в порядок все запасные выходы, систематически проводятся профилактические ремонты котельных, печей, перезаряжаются огнетушители. 

В соответствии с планами проходят инструктажи всех категорий работников, а также ежеквартальные тренировки по эвакуации людей, учеба ответственных за пожарную безопасность. 

На сегодняшний день кроме требований установки АПС, необходимо выполнить мероприятия:

- установка систем оповещения при пожаре;

- прямая телефонная связь;

- установка молниеотводов в 6 школах;

- плановое проведение замеров сопротивлений электропроводки- все ОУ;
- строительство ограждений школьных территорий – 3 ОУ.

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки выполнения, планируемые  затраты в тыс. руб


	Ответственные, исполнители

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	Цель: приведение состояния ОУ  в соответствие  с требованиями Правил пожарной безопасности, обеспечение условий, направленных на безопасность участников образовательного процесс

	1
	Проведение замеров сопротивлений электропроводки (все ОУ)
	+
70
	
	
	РОО, руководители ОУ

	2
	Профилактический ремонт печей, котельных  к началу нового учебного года
	+
30
	+
40
	+
50
	руководители ОУ

	3
	Замена, установка дверей, ремонт запасных выходов (Антоновская оош, Молоковский д/сад, Ахматовская оош, Черкасовская нош
	+
30
	+
50
	+
30
	РОО, руководители ОУ

	4 
	Установка молниеотводов ( Обросовский д/сад, Черкасовский д/сад, Тушитовская нош, Антоновская оош, д/ сад №1 п. Молоково, Молоковская сош)
	
	
	+

	РОО, руководители ОУ

	5
	Установка пожарной  сигнализации (Тушитовская нош, Кар-Городковская нош, Черкасовская нош, Черкасовский д/сад, Обросовский д/сад, интернат МОУ Молоковская сош
	+
200
	+
200
	
	РОО, руководители ОУ

	6
	Установка системы оповещения  эвакуации людей при пожаре (Молоковская  сош, Антоновская , Ахматовская, Обросовская оош)
	+
200
	+
100
	+
100
	РОО, руководители ОУ

	7
	Установка прямой связи с ПЧ ( все ОУ)
	
	+
	+
	РОО, руководители ОУ

	8
	Организация обучения преподавательского состава
	+
50
	
	
	РОО, руководители ОУ

	9
	Организация ежеквартальных тренировок  по эвакуации людей в случае пожара
	+
	+
	+
	 руководители ОУ

	10
	Подготовка пожарных деклараций  ОУ
	+
	
	
	 руководители ОУ


Подраздел   6.10. Оптимизация  сети образовательных учреждений Молоковского района.

В 2006 году Собранием депутатов Молоковского района была утверждена программа реструктуризации сети образовательных учреждений. Молоковского района.
Цель, обозначенная в программе- доступность качественного образования при эффективном использовании ресурсов. Достижение цели, обозначенной в Программе планировалось осуществить через создание базовой школы как ресурсного центра развития образования. ( см. подраздел 6.1. Базовая школа) При этом был утвержден и план реструктуризации ОУ.
С 2006 до 2010 года образовательная  сеть изменилась следующим образом.
Произошло сокращение  на 8 юридических лиц – школ, без снижения охвата учащихся образованием. Закрыты Бикаловская, Суборская, Покровская основные школы и Рамешинская начальная школа. Проведена реструктуризация Кар-Городковской начальной школы в филиал Обросовской основной школы и Черкасовской начальной школы в филиал Антоновской основной школы. Проведена реорганизация в 2009 году Андрейцевской и Делединской основных школ в виде присоединения их к Молоковской школе в виде филиалов. На 1 января 2010 года образовательная сеть состоит из одной средней школы  с двумя филиалами- основные школы и трех основных школ с двумя структурными подразделениями – начальными школами, одной начальной школы с дошкольной группой. Наметилась тенденция оттока обучающихся из сельских малочисленных школ в  базовую школу (причина в ресурсной привлекательности школы).
Укрупнение школ позволило повысить эффективность бюджетных расходов, сконцентрировать ресурсы для обеспечения роста качества образовательных услуг.

Дальнейшее изменение образовательной сети в сторону уменьшения количества юридических лиц  не планируется. В связи с отсутствием в сельской местности дошкольных образовательных учреждений, планируется открытие на базе школ (филиалов) дошкольных групп, групп кратковременного пребывания детей.

	№ п/п
	Мероприятия 
	Сроки выполнения, затраты в тыс. руб.
	Ответственный исполнитель

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	1
	Открытие на базе МОУ Ахматовская оош дошкольной группы
	
	+
800
	
	Отдел образования, руководители ОУ

	2
	Открытие на базе филиала - Делединской оош дошкольной группы
	
	+

600
	
	Отдел образования, руководители ОУ

	3
	Реорганизация МОУ Обросовская оош в социокультурный центр Обросовского сельского поселения
	+
	
	
	Отдел образования, руководители ОУ


Раздел  7. Описание механизмов  мониторинга  реализации Программы.
Направления  мониторинга:

1. Динамика качества образовательных результатов обучающихся, в том числе: 

Процент выпускников, получающих аттестаты о среднем и основном  общем образовании, участие обучающихся в  предметных олимпиадах, результаты ЕГЭ

2. Динамика качества условий предоставления  образовательных услуг,  в том числе: 

Наполняемость классов, соотношение учитель/ученик, уровень безопасности  обучающихся, охрана жизни и здоровья, безопасность транспортных перевозок, организация питания, охват дошкольным образованием, наличие очередности в детские сады, педагогическое мастерство, профессионализм, повышение квалификации учителей, укомплектованность кадрами, участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства, количество имеющихся компьютеров, процент ОУ, отвечающих современным требованиям  к условиям осуществления образовательного процесса
3. Динамика совершенствования управления системой образования МО, в  том числе: 

Наличие опубликованных публичных докладов общеобразовательных учреждений, структура ФОТ, нормативно-бюджетное финансирование ОУ, стоимость образовательной услуги, соответствие штатного расписания нормативной численности, соотношение педагогического и обслуживающего персонала, результативность работы школьных Советов,  наличие договоров со сторонними организациями, рост абсолютного значения   средней зарплаты педагогов, наличие фонда стимулирования, его доля в ФОТ,  наличие сайтов ОУ.

Механизм мониторинга:
Районный отдел образования осуществляет мониторинг и контроль за реализацией мероприятий исполнителями Программы, обеспечивает целевое и эффективное использование средств, выделяемых на реализацию  программных мероприятий  в пределах утвержденных лимитов бюджетных обязательств. Ежегодно проводится анализ затрат по программным мероприятиям, в случае необходимости районный отдел образования вносит свои предложения администрации района по корректировке Программы. Контроль за реализацией Программы осуществляется в соответствии с Порядком разработки, формирования и реализации программ развития отдельных отраслей  социальной сферы в муниципальных образованиях Тверской области и проведения оценки эффективности их реализации для получения субсидии из областного фонда софинансирования расходов на выравнивание обеспеченности муниципальных образований Тверской области по реализации ими их отдельных расходных обязательств, утвержденным Постановлением Администрации Тверской области от 25.02.2010 «О предоставлении субсидий из областного фонда софинансирования расходов на выравнивание обеспеченности муниципальных образований Тверской области по реализации ими их отдельных расходных обязательств».Осуществляя квартальный, полугодовой, ежегодный мониторинги Программы, районный отдел образования представляет в департамент образования отчеты о реализации Программы.
Система организации контроля за исполнением программы:

1. предоставление отчета о ходе выполнения программы:

      -  Администрации Молоковского района
      -  Собранию  депутатов
                                          (ежегодно);

2. обсуждение хода реализации программы на:
      -совещаниях при заместителе Главы Молоковского района, курирующем сферу образования

                                                                                   (1 раз в квартал);

      -  районном Совете  по образованию

                                                                      (1 раз в год, октябрь);

      - районной конференции работников образования 
                                                                       (ежегодно, август);                                                                            
Раздел 8.  Оценка рисков реализации Программы.

Внешние риски:
- изменение порядка или снижение объемов выделения финансовых средств муниципальному образованию из областного бюджета;

-   недостаток финансовых средств в муниципальном бюджете для осуществления полномочий по обслуживанию и содержанию зданий, помещений, по устранению предписаний надзорных органов, что может привести к внеплановой ликвидации ОУ;

-  Риски, связанные  с осуществлением подвоза детей и содержанием транспорта: плохое качество дорог, несоответствие имеющегося транспорта Требованиям ГОСТа Р 51160-98 «Автобусы для перевозки детей», поэтому трудности с подвозом учащихся и эксплуатацией техники;
-   недостаточная инвестиционная привлекательность, и, как следствие, низкий уровень миграции населения
Внутренние риски:

  -  отсутствие специалистов-менеджеров в системе образования муниципалитета;
  -   неготовность руководителей школ  к проведению системных изменений;

-  сопротивление педагогической общественности в связи с сокращением ставок и нагрузки при реорганизации образовательных учреждений, оптимизацией штатных расписаний, что может привести к оттоку квалифицированных кадров;

- проблема с использованием освобождающихся школьных помещений  при  реорганизации ОУ, что может привести к  понижению эффективности использования бюджетных средств;

- недостаточная оснащенность образовательных учреждений компьютерной техникой, что снижает эффективность использования  ИКТ- технологий  в образовательной и управленческой деятельности;
С целью минимизации  внешних и внутренних рисков  Программы  запланированы  следующие мероприятия:

- информационное сопровождение  проводимых мероприятий, освещение   в средствах массовой информации  процессов и результатов Программы;

- привлечение дополнительных финансовых средств  в систему образования;

- стратегическое планирование кадровой политики.
                                                                                                                                                                           Приложение 1                                                                                      

                                                                                               Приложение к приказу РОО от 29.12.2009 года № 111

График

проведения проверок  образовательных учреждений

по соблюдению законодательства Российской Федерации в области образования

на 2010 – 2012 годы

	2010 год

	ОУ
	Тема
	Срок
	Ответственный за проведение

	Все ОУ
	Контроль реализации муниципальных заданий образовательными учреждениями 
	Январь
	Белякова Т.Н.

Долженко С.В.

	МОУ Молоковская сош имени Маршала Советского Союза Героя Советского Союза Н.В. Огаркова
	Обеспечение соблюдения законодательства РФ об образовании при организации военно-патриотического обучения и воспитания обучающихся III ступени.
	Февраль
	Долженко С.В.

	МОУ Антоновская оош
	Полнота выполнения основных образовательных программ (по объему содержания, учебного времени в соответствии с учебным планом и годовым календарным учебным графиком)
	Март
	Белякова Т.Н.

Долженко С.В.

	МОУ Ахматовская оош
	Комплексная проверка ОУ
	Апрель
	Белякова Т.Н.

	МОУ Обросовская оош
	Работа руководства ОУ по организации организованного завершения учебного года, подготовки к государственной (итоговой) аттестации выпускников
	Май
	Белякова Т.Н.

	МОУ Антоновская оош
	Контроль за устранением недостатков выявленных в ходе комплексной проверки
	Май
	Белякова Т.Н.

	МОУ Молоковская сош имени Маршала Советского Союза Героя Советского Союза Н.В. Огаркова
	Соблюдение порядка проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников
	Июнь
	Белякова Т.Н.

	МОУ Молоковская сош имени Маршала Советского Союза Героя Советского Союза Н.В. Огаркова
	Об организации работы по выполнению Постановления администрации Тверской области «Об организации и обеспечении отдыха и занятости детей и подростков Тверской области в 2010 году».
	Июнь
	Долженко С.В.

	МОУ Обросовская оош
	Об организации работы по выполнению Постановления администрации Тверской области «Об организации и обеспечении отдыха и занятости детей и подростков Тверской области в 2010 году».
	Июль
	Долженко С.В.

	МДОУ Детский сад № 1 п. Молоково
	Соблюдение лицензионных требований к условиям осуществления образовательного процесса
	Август
	Долженко С.В.

	МОУ ДОД Детско-юношеская спортивная школа

Все ОУ
	Соблюдение лицензионных требований к условиям осуществления образовательного процесса в ОУ

Деятельность руководителей ОУ по реализации распоряжения Правительства РФ от 29.10.09 г. № 1578 – р «Об апробации в 2010 – 2011 годах комплексного учебного курса для ОУ «Основы религиозных культур и светской этики»»
	Сентябрь

Сентябрь
	Долженко С.В.

Гусев А.В.

	МДОУ Детский сад № 1 п. Молоково

МОУ Антоновская оош
	Контроль за реализацией   недостатков, выявленных в ходе комплексной проверки.

Организация питания обучающихся
	Октябрь

Октябрь
	Долженко С.В.

Окунева Т.В.

Гусев А.В.

	МОУ Молоковская сош имени Маршала Советского Союза Героя Советского Союза Н.В. Огаркова
	Комплексная проверка
	Ноябрь
	Белякова Т.Н.

	МОУ Обросовская оош
	Контроль за реализацией   недостатков, выявленных в ходе комплексной проверки
	Декабрь
	Долженко С.В.

	2011 год

	Все ОУ
	Соответствие учебного плана ОУ, условий и полноты его реализации ФГОС
	Январь 
	Белякова Т.Н.

Долженко С.В.

	МОУ ДОД Молоковский Дом школьников
	Соответствие учредительных документов ОУ законодательству РФ в сфере образования
	Февраль 
	Белякова Т.Н.

	Андрейцевская оош– филиал МОУ Молоковская средняя общеобразовательная школа
	Организация питания обучающихся
	Март 
	Гусев А.В.

	МОУ Обросовская оош
МОУ Ахматовская оош
	Соблюдение принципа государственно-общественного управления ОУ

Контроль устранения недостатков, выявленных в ходе комплексной проверки
	Апрель 

Апрель 
	Белякова Т.Н.

Белякова Т.Н.

	МДОУ Молоковский Детский сад № 1 п. Молоково
	Организация оздоровительной работы с воспитанниками в летний период
	Июнь 
	Долженко С.В.

Окунева Т.В.

	МОУ Молоковская сош имени Маршала Советского Союза Героя Советского Союза Н.В. Огаркова
	Соблюдение законодательства РФ об образовании при организации и подготовки проведения государственной (итоговой) аттестации в новой форме и ЕГЭ
	Июнь 
	Белякова Т.Н.

	МОУ Антоновская оош
	Организация летнего отдыха и занятости детей
	Июль 
	Долженко С.В.

	Все ОУ
	Подготовка ОУ к новому учебному году
	Август 
	Копейкина Е.П.

	МОУ Молоковская сош имени Маршала Советского Союза Героя Советского Союза Н.В. Огаркова
	Организация учета несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия
	Сентябрь 
	Белякова Т.Н.

	Делединская оош– филиал МОУ Молоковская сош
	Соблюдение законодательства Российской Федерации об образовании в части обеспечения доступности обязательного общего образования. Учет детей, подлежащих обязательному обучению в ОУ, реализующих  образовательные программы общего образования
	Октябрь 
	Белякова Т.Н.

	МОУ Молоковская сош имени Маршала Советского Союза Героя Советского Союза Н.В. Огаркова
	Контроль устранения недостатков, выявленных в ходе комплексной проверки
	Ноябрь 
	Белякова Т.Н.

	Все ОУ
	Обучение больных детей на дому
	Декабрь 
	Долженко С.В.

	2012 год

	Андрейцевская оош– филиал МОУ Молоковская  сош
	Деятельность педколлектива  по организации духовно-нравственного воспитания обучающихся
	Январь 
	Гусев А.В.

	МОУ Молоковская сош имени Маршала Советского Союза Героя Советского Союза Н.В. Огаркова
	Организация профильного обучения на основе индивидуальных учебных планов
	Февраль 
	Белякова Т.Н.

	МОУ Обросовская оош
	О работе ОУ по охране здоровья детей и подростков
	Март 
	Гусев А.В.

	МОУ Молоковская сош имени Маршала Советского Союза Героя Советского Союза Н.В. Огаркова
	Роль базовой школы в ресурсном обеспечении школ образовательного округа
	Май
	Долженко С.В.

	МОУ Антоновская оош
	Соблюдение законодательства РФ об образовании при организации подготовки и проведения государственной (итоговой) аттестации в новой форме
	Июнь 
	Белякова Т.Н.

	Делединская оош– филиал МОУ Молоковская средняя общеобразовательная школа
	Организация летнего отдыха и занятости детей и подростков в 2012 году
	Июль 
	Долженко С.В.

	МДОУ Детский сад № 1 п. Молоково
	Организация медицинского обслуживания детей в ОУ
	Август 
	Долженко С.В.

	МДОУ Обросовский детский сад

МДОУ Черкасовский детский сад

МДОУ Кар-Городковский детский сад
	Организация медицинского обслуживания детей в ОУ
	Сентябрь 
	Окунева Т.В.

	МОУ Ахматовская оош
	Организация внутреннего контроля в ОУ за качеством образования
	Октябрь 
	Гусев А.В.

	МОУ Антоновская оош
	Деятельность ОУ по предупреждению правонарушений и преступлений, профилактике табакокурения и алкоголизма, токсикомании и наркомании среди обучающихся
	Октябрь 
	Гусев А.В.

	МОУ Молоковская сош имени Маршала Советского Союза Героя Советского Союза Н.В. Огаркова
	Соответствие учебного плана ОУ, условий и полноты его реализации федеральному государственному образовательному стандарту
	Ноябрь 
	Долженко С.В.

	МОУ Обросовская  оош
	Роль детского объединения в формировании гражданственности, уважения к правам и свободам человека,  любви к окружающей природе, Родине, семье
	Декабрь 
	Гусев А.В.

Копейкина А.В.


Оказание помощи в устранении  проблем, выявленных  по результатам проверок.
В соответствии с выявленными проблемами  разрабатываются рекомендации по проверяемым  вопросам  с целью
         принятия мер  по повышению эффективности  реализации законодательства РФ в области  образования.

Контроль за устранением выявленных недостатков  по результатам  комплексной проверки – от 6 месяцев до года.
          Контроль за устранением выявленных недостатков  по результатам  тематической  проверки – от 1 месяца до 6 
         месяцев.

                                                                                                                           Приложение 2
                                                                                                   К приказу РОО от       №       
ПЛАН

мероприятий по внедрению ФГОС общего образования (начальные классы)
 в общеобразовательных учреждениях Молоковского  района.
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1
	Назначение муниципального координатора по внедрению ФГОС начального общего образования и направление на учебу в ТОИУУ. 
	октябрь


	Зав. РОО

	2
	Заседание коллегии районного отдела образования
	ноябрь
	Зав. РОО

муниципальный координатор

	3
	Разработка плана мероприятий по введению  ФГОС в ОУ Молоковского района
	сентябрь
	муниципальный координатор

	4
	Информационное обеспечение внедрения ФГОС
	в течение 2010-2012 г.
	муниципальный координатор

	5
	Организация семинаров  для учителей начальных классов в базовой МОУ Молоковская СОШ
	октябрь, январь, март, август
	зав. РМК, руководитель  ОУ, рук. РМО

	6
	Семинар-совещание с руководителями ОУ по внедрению ФГОС
	ноябрь
	муниципальный координатор

	7
	Создание рабочих групп в ОУ по внедрению ФГОС начального общего образования
	ноябрь
	руководители ОУ

	8
	Оформление заявок на учебно-методическую литературу по новому ФГОС начального общего образования и приобретение учебников
	ноябрь

в течение года
	руководители ОУ

	9
	Разработка и утверждение модели организации образовательного процесса, обеспечивающей организацию внеурочной деятельности обучающихся
	до 01 августа 2010 г.
	РОО

	10
	Составление заявок на повышение квалификации пед. кадров, обеспечивающих учебный процесс в начальной школе в соответствии с особенностями ФГОС начального образования
	ноябрь 2010 г. и по годам внедрения
	зав. РМК

	11
	Проведение разъяснительной работы с родителями обучающихся первых классов о целях и задачах,  общих положениях  ФГОС, требованиях к результатам освоения, структуре и условиям реализации основной образовательной программы.

Размещение информации на сайте администрации Молоковсого района
Родительские собрания  о ходе введения ФГОС
	Апрель 2011, август 2011
I  четверть
	руководители ОУ

руководители ОУ

	12
	Занятия РМО учителей начальной школы:

1. «Возможности УМК образовательной программы «Перспективная начальная школа» по реализации ФГОС второго поколения»

2. Учебный план 1 класса на 2011-2012 учебный год

3. Итоги реализации образовательной программы в 1-х классах в I четверти 2011-2012 учебного года
	декабрь 2010 г.

январь 2011 

в каждой четверти
	РМК

руководители РМО

Руководители ОУ

Руководители РМО

	13
	Размещение материалов по введению ФГОС начального общего образования о ходе внедрения стандарта
	ноябрь, декабрь 2010 г
	муниципальный координатор

	14
	Приведение нормативно-правовой базы в соответствие с требованиями ФГОС (изменения в Устав, переработка должностных инструкций работников и др.), разработка и утверждение локальных актов, регламентирующих установление заработной платы работников ОУ, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования в соответствии с НСОТ, заключение дополнительных соглашений к трудовым договорам с педагогическими работниками, приступающими к реализации ФГОС с 01.09.2011 г.
	до 01 августа 2010 г.
	руководители ОУ

	15
	Анализ материально-технических, финансовых и кадровых условий ОУ, подготовка кабинетов в соответствии с федеральными требованиями
	до 20 августа 2011 г.
	руководители ОУ

	16
	Разработка формы трехсторонних договоров
	до 01.08.2011 г.
	руководители ОУ

	17
	Серия обучающих семинаров для учителей начальных классов по реализации ФГОС начального общего образования
	в течение учебного года
	зав. РМК

	18
	Проведение экспертизы основных образовательных программ  начального общего образования
	январь-апрель
	РОО

	19
	Заседание педагогических советов ОУ с повесткой дня «О готовности I ступени обучения  к переходу на ФГОС второго поколения»
	июнь 2011 г
	руководители ОУ

	20
	Заседание коллегии РОО «О готовности системы образования Молоковского района к введению ФГОС начального общего образования»
	август 2011-2014 гг.
	РОО, руководители ОУ

	21
	Мониторинг результатов внедрения ФГОС. Промежуточные результаты введения ФГОС
	январь, июнь ежегодно
	РОО, РМК, ОУ


                                                                                                                           Приложение 3 

План действий
по укреплению материально- технической базы образовательных учреждений.
Образовательным учреждением, имеющим все виды благоуст​ройства считается такое учреждение, которое имеет одновременно водоп​ровод, канализацию, центральное отопление и обеспечены электроэнергией.
  Образовательные учреждения, имеющие все виды благоустройства:

  -  школы  22,2% ;

  -  дошкольные образовательные учреждения  75%;
  -  учреждения дополнительного образования  100%.

В целом, доля муниципальных учреждений, имеющих все виды благоустройства составляет 47%.

	         Образовательные учреждения,  имеющие  виды благоустройства.



	№ п/п
	Наименование ОУ
	Виды благоустройства

	
	
	водопровод
	отопление
	канализация
	электроэнергия

	
	школы

	1
	МОУ Молоковская сош
	+
	+
	+
	+

	2
	Филиал Молоковской сош Андрейцевская оош
	+
	+
	+
	+

	3
	Филиал Молоковской сош Делединская оош
	- (имеется в столовой)
	-
	- 
	+

	4
	МОУ Антоновская оош
	+
	+
	-
	+

	5
	Структурное подразделение Антоновской оош - Черкасовская нош
	-
	-
	-
	+

	6
	МОУ Ахматовская оош
	+
	+
	-
	+

	7
	 МОУ Обросовская оош
	+
	+
	-
	+

	8
	Структурное подразделение Обросовской оош - Кар-Городковская нош
	-
	-
	-
	+

	9
	Тушитовская нош
	-
	-
	-
	+

	
	Детские сады

	10
	МДОУ Детский сад №1 п. Молоково
	+
	+
	+
	+

	11
	МДОУ Кар-Городковский детский сад
	+
	+
	-
	+

	12
	МДОУ Обросовский детский сад
	+
	+
	+
	+

	13
	МДОУ Черкасовский детский сад
	+
	+
	+
	+

	
	Учреждения дополнительного образования

	14
	ДШ
	+
	+
	+
	+

	15
	ДЮСШ
	+
	+
	+
	+


План действий  

	№ п/п
	Виды благоустройства
	Сроки реализации

	
	
	2010 год
	2011 год
	2012 год

	1
	Оборудование водопроводом
	+

Ахматовская оош
	
	+

Тушитовская нош,
Кар-Городковская нош,
Черкасовская нош

	2
	Оборудование канализационным устройством
	
	+

Ахматовская оош,   Антоновская оош, Обросовская    оош,
Кар-Городковский детский сад
	

	3
	Оборудование отоплением
	
	
	+
Тушитовская нош
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